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Del | Organisering av forvaltning och verksamhet

Kapitel 1 Ledningen av staden

1 § Tillampning av forvaltningsstadgan

| organiseringen av forvaltningen och verksamheten samt besluts- och sammantradesprocessen i
Lojo stad foljs bestammelserna i denna forvaltningsstadga, om inte nagot annat bestams i lag.

2 § Stadens ledningssystem

Ledningen av staden bygger pa stadsstrategin, ekonomiplanen, budgeten samt pa 6vriga beslut av
fullmaktige.

Fullmaktige ansvarar for stadens verksamhet och ekonomi, utévar stadens beslutanderatt och
delegerar beslutanderatt genom bestammelser i forvaltningsstadgan.

Stadsstyrelsen ansvarar for beredningen och verkstalligheten av fullmaktiges beslut och for
tillsynen over beslutens laglighet.

Stadsstyrelsen leder stadens verksamhet, forvaltning och ekonomi. Stadsstyrelsen ansvarar for
samordningen av stadens verksamhet, dgarstyrningen och stadens personalpolitik och tar hand
om stadens interna kontroll samt ansvarar for ordnandet av riskhanteringen, avtalshanteringen
och den interna revisionen.

Stadsdirektoren, som &r understalld stadsstyrelsen, leder stadens forvaltning, skotseln av stadens
ekonomi samt stadens 6vriga verksamhet. Stadsdirektéren ansvarar for beredningen av drenden
som kommer att behandlas av stadsstyrelsen.

3 § Foredragning i stadsstyrelsen

Stadsdirektoren ar foredragande i stadsstyrelsen. Om stadsdirektéren ar franvarande eller javig
foredras drendena av hans eller hennes stallforetradare.

4 § Stadsstyrelseordforandens uppgifter och beslutanderatt

Stadsstyrelsens ordférande

1. leder den politiska samverkan som kravs for fullgdrandet av stadsstrategin och
stadsstyrelsens uppgifter genom att fora nddvandiga diskussioner med de politiska
grupperna samt pa ett lampligt satt halla kontakt med stadens invanare och Ovriga
intressentgrupper

2. ansvarar for beredningen av direktorsavtalet for stadsdirektéren och ser till att
stadsstyrelsen och fullmaktige pa ett andamalsenligt satt kopplas till beredningsprocessen



3. ansvarar for att det arligen fors mal- och utvarderingsdiskussioner med stadsdirektoren

4. foredrar istadsstyrelsen drenden som gaéller villkoren i stadsdirektorens
anstallningsforhallande

5. leder forhandlingar som 6verenskommits genom direktorsavtal tillsammans med
stadsdirektoren och ansvarar for beredningen av utlatanden som stadsstyrelsen ger ett
tillfalligt utskott.

Ordféranden har ratt att pa stadsstyrelsens vagnar avgora darenden som galler

1. verkstallande av villkoren i stadsdirektorens anstallningsforhallande

2. beviljande av stadsdirektorens semester och andra tjanstledigheter som bygger pa absolut
ratt enligt lag samt beviljande av utbildning och férmaner under utbildningstiden

3. godkdnnande av stadsdirektérens reserdkningar och rakningar som galler
representationskostnader

4. arrangerande av forhandlingar mellan stadsstyrelsen och andra organ i staden.

Vid forhinder for ordféranden utdvas beslutanderatten av vice ordférandena i den ordning som
deras stdllning anger.

5 § Fullmaktigeordférandens uppgifter

Stadsfullmaktiges ordférande framjar ansvar och resultat i fullmaktigearbetet och ansvarar for
genomforandet av samarbetet mellan fullmaktigegrupperna.

6 § Stadens kommunikation

Stadsstyrelsen leder stadens kommunikation och informationen om stadens verksamhet.
Stadsstyrelsen godkanner allmanna anvisningar om principerna for kommunikation och
information samt utser de tjansteinnehavare som ansvarar for kommunikationen.

Organen ska inom sin egen sektor skapa forutsattningar for transparens i beredningen av arenden
och beslutsfattandet.

Stadsstyrelsen, ndmnderna, stadsdirektoren och sektorernas ledande tjansteinnehavare ska se till
att stadens invanare och de som utnyttjar tjansterna far tillrdckligt med information om allmant
betydelsefulla drenden som ar under beredning och att de kan delta i och paverka beredningen av
dessa drenden. | kommunikationen anvands ett klart och begripligt sprak och olika
invanargruppers behov beaktas.

| kommunikationen beaktas tvasprakigheten enligt 24 § och 32 § i spraklagen.
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Kapitel 2 Beslutsorganisation

7 § Fullmaktige

Fullmaktige har 51 ledamoter. Bestammelser om fullmaktiges presidium finns i 80 § i
forvaltningsstadgan.

8 § Stadsstyrelsen och stadsstyrelsens sektioner

Stadsstyrelsen har tretton (13) ledamoter och bland dem viljer fullmaktige ordférande och tva (2)
vice ordforande for stadsstyrelsen. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Fullmaktige valjer ledamoterna och ersattarna i stadsstyrelsen for en mandatperiod pa tva (2) ar.

Stadsstyrelsen har en koncern- och egendomssektion med fem (5) ledamoter som stadsstyrelsen
valt for sin mandatperiod och bland dem valjer fullmaktige ordférande och vice ordforande for
sektionen. Varje ledamot har en personlig ersattare. Till ledamot eller ersattare i sektionen, dock
inte till ordférande, kan valjas nagon annan person dn en ledamot eller ersattare i stadsstyrelsen.
Sektionens ordférande ska vara en ordinarie ledamot i stadsstyrelsen.

Stadsstyrelsen har en personalsektion med fem (5) ledamoéter som stadsstyrelsen valt for sin
mandatperiod och bland dem viljer fullmaktige ordférande och vice ordférande for sektionen.
Varje ledamot har en personlig ersattare. Till ledamot eller ersattare i sektionen, dock inte till
ordférande, kan valjas nagon annan person an stadsstyrelsens ledamot eller ersattare. Sektionens
ordférande ska vara en ordinarie ledamot i stadsstyrelsen.

Stadsstyrelsen har en sektion for framjande av valbefinnande och halsa med fem (5) ledaméter
som stadsstyrelsen valt fér sin mandatperiod och bland dem valjer fullmaktige ordférande och vice
ordférande for sektionen. Varje ledamot har en personlig ersattare. Till ledamot eller ersattare i
sektionen, dock inte till ordférande, kan valjas nagon annan person an stadsstyrelsens ledamot
eller ersattare. Sektionens ordférande ska vara en ordinarie ledamot i stadsstyrelsen.

9 § Revisionsnamnden

Revisionsnamnden har sju (7) ledamoter som fullmaktige valt for sin mandatperiod och bland dem
véljer fullmaktige ordforande och vice ordférande for namnden. Utéver ordféranden och vice
ordféranden ska tva (2) ledamoter vara fullmaktigeledamaoter. Varje ledamot har en personlig
ersattare.

10 § Namnder

Tekniska namnden har tretton (13) ledamoter som fullmaktige valt for sin mandatperiod och bland
dem valjer fullmaktige ordférande och vice ordférande fér namnden. Varje ledamot har en
personlig ersattare.
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Stadsutvecklingsndamnden har tretton (13) ledamoter som fullméaktige valt for sin mandatperiod
och bland dem valjer fullmaktige ordférande och vice ordférande for namnden. Varje ledamot har
en personlig ersattare. Stadsutvecklingsnamndens tillstandssektion har fem (5) ledaméter som
stadsutvecklingsnamnden valt for sin mandatperiod for fullmaktigeperioden 2021-2025 och sju (7)
ledamoter som stadsutvecklingsnamnden valjer for sin mandatperiod fran och med
fullmaktigeperioden 2025-2029 och bland dem valjer fullmaktige ordférande och vice ordférande
for sektionen. Varje ledamot har en personlig ersattare. Till ledamot eller ersattare i sektionen,
dock inte till ordférande, kan véljas ndagon annan person dn en ledamot eller ersattare i namnden.

Kultur- och fritidsnamnden har sju (7) ledamoter som fullmaktige valt for sin mandatperiod och
bland dem viljer fullmaktige ordférande och vice ordférande fér namnden. Varje ledamot har en
personlig ersattare.

Kommunerna inom verksamhetsomradet for Hiisi-Institutet, som lyder under kultur- och
fritidsnamnden, har for institutsverksamheten en gemensam direktion, dar Lojo véljer fyra (4)
ordinarie medlemmar och ersattare, Vichtis tre (3) ordinarie medlemmar och ersattare samt
Sjundea en (1) ordinarie medlem och ersattare for fullmaktiges mandatperiod. Fullméaktige valjer
for sin mandatperiod ledamoter och ersattare som representerar Lojo stad. Lojo och Vichtis turas
om i tvaarsperioder pa ordférandeposten i direktionen. Nar Lojo ar ordférande ar Vichtis vice
ordférande och tvartom.

Bildningsndmnden har tretton (13) ledamoter som fullmaktige valt for sin mandatperiod och bland
dem valjer fullmaktige ordférande och vice ordférande fér namnden. Varje ledamot har en
personlig ersattare. Den finska sektionen vid bildningsnamnden har tre (3) ledaméter som
bildningsnamnden valt fér sin mandatperiod och bland dem valjer fullmaktige ordférande och vice
ordférande for sektionen. Varje ledamot har en personlig ersattare. Vid val av sektionsledaméter
ska bestammelserna i 30 § 3 mom. i kommunallagen om att medlemmarna ska representera
respektive sprakgrupp beaktas. Till ledamot eller ersattare i sektionen, dock inte till ordférande,
kan valjas nagon annan person an en ledamot eller ersattare i namnden. Den svenska sektionen
vid bildningsndmnden har tre (3) ledaméter som bildningsndmnden valt for sin mandatperiod och
bland dem viljer fullmaktige ordférande och vice ordférande for sektionen. Varje ledamot har en
personlig ersattare. Vid val av sektionsledamoter ska bestammelserna i 30 § 3 mom. i
kommunallagen om att medlemmarna ska representera respektive sprakgrupp beaktas. Till
ledamot eller ersattare i sektionen, dock inte till ordférande, kan véljas nagon annan person dn en
ledamot eller ersattare i namnden.

11 § Kommunernas gemensamma namnd

Miljohdlsondmnden, som ar gemensam for Hogfors stad, Lojo stad, Sjundea kommun och Vichtis
kommun, har fem (5) ledamoter. Lojo stad, som ar ansvarig kommun, véljer tva (2) ledamoter till
namnden, Hogfors stad en (1) ledamot, Sjundea kommun en (1) ledamot och Vichtis kommun en
(1) ledamot. Varje ledamot har en personlig ersattare. Punkten géller fran fullméaktigeperioden

2021-2025 nar det sker andringar i de valda ledamdterna eller ersattarna. Fullmaktige valjer for
sin mandatperiod ledamdter och ersattare som representerar Lojo stad. Fullmaktige valjer bland
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Lojo stads representanter ordférande och vice ordforande och foljer bestammelsen i fraga i
avtalet om det gemensamma organet.

Hogfors stads och Lojo stads gemensamma sysselsattnings- och naringslivsnamnd har fem (5)
ledamoter. Som ansvarskommun valjer Lojo tre (3) ledamoéter till ndmnden medan Hogfors valjer
tva (2) ledamoter. Varje ledamot har en personlig ersattare. Fullmaktige valjer for sin
mandatperiod de ledamoter som representerar Lojo stad och ersattare. Fullmaktige valjer
ordféranden bland Lojo stads representanter medan Hogfors valjer vice ordféranden genom att
folja forordningen i fraga i samarbetsavtalet som galler ett gemensamt organ.

12 § Valorgan

Bestammelser om centralvalnamnden, valnamnder och valbestyrelser finns i vallagen.

13 § Paverkansorgan

13.1 § Ungdomsfullmdktige

Stadsstyrelsen tillsatter ungdomsfullmaktige per fullmaktigeperiod Stadsstyrelsen godkdanner en
verksamhetsstadga for ungdomsfullmaktige som bland annat anger organets lagstadgade och
eventuella 6vriga uppgifter, antalet medlemmar och valsatt, mandatperiod, uppsagningen under
mandatperioden, sammantrades- och verksamhetspraxis, val av ordférande, sekreterarens
uppgifter, utarbetande av en verksamhetsplan och givande av verksamhetsberéattelse samt
samarbete med motsvarande organ for deltagande och paverkan inom vélfardsomradet.

13.2 § Aldrerad

Stadsstyrelsen tillsatter aldreradet per fullméaktigeperiod Stadsstyrelsen godkanner en
verksamhetsstadga for dldreradet som bland annat anger organets lagstadgade och eventuella
ovriga uppgifter, antalet medlemmar och valsatt, mandatperiod, uppsagningen under
mandatperioden, sammantrades- och verksamhetspraxis, val av ordférande, sekreterarens
uppgifter, utarbetande av en verksamhetsplan och givande av verksamhetsberattelse samt
samarbete med motsvarande organ for deltagande och paverkan inom valfardsomradet.

13.3 § Radet foér personer med funktionsnedsattning

Stadsstyrelsen tillsatter radet for personer med funktionsnedsattning per fullméktigeperiod
Stadsstyrelsen godkdanner en verksamhetsstadga for radet for personer med funktionsnedsattning
som bland annat anger organets lagstadgade och eventuella 6vriga uppgifter, antalet medlemmar
och valsatt, mandatperiod, uppsagningen under mandatperioden, sammantrades- och
verksamhetspraxis, val av ordférande, sekreterarens uppgifter, utarbetande av en
verksamhetsplan och givande av verksamhetsberattelse samt samarbete med motsvarande organ
for deltagande och paverkan inom valfardsomradet.
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13.4 § Organens representation i organen for deltagande och paverkan

Stadsstyrelsen och de organ som stadsstyrelsen beslutat om utser sina representanter till
dldreradet och radet for personer med funktionsnedséattning. Organens foretradare har narvaro-
och yttranderatt vid paverkansorganen.

14 § Nardemokrativerksamhet

For att genomfora nardemokrati faststéller fullmaktige riktlinjer med vilka man sakerstaller
paverkansmojligheter for sammanslutningar som verkar inom olika omraden i staden.

Kapitel 3 Personorganisation

15 § Personalorganisation

Stadens organisation ar uppdelad i stadsstruktur- och bildningssektorn och koncerntjanster.

Till stadsstruktursektorn hor alla resultatomraden som bereder och verkstéller beslut som galler
sektorn och som tillhandahaller tjanster samt deras personal. Stadsstruktursektorn ar uppdelad i
tva (2) resultatomraden

1. tekniska sektorn
2. stadsutveckling.

Till bildningssektorn hor alla resultatomraden som bereder och verkstéller beslut som géller
sektorn och som tillhandahaller tjanster samt deras personal. Bildningssektorn ar uppdelad i tva
(2) resultatomraden

1. tillvéxt och inldrning
2. kultur och fritid.

Till koncerntjansterna hor alla ansvarsomraden som bereder och verkstéller beslut och som
tillhandahaller tjanster samt deras personal. Koncerntjansterna ar uppdelade i fyra (4)
ansvarsomraden

forvaltningstjanster
personaltjanster
ekonomitjanster
IT-férvaltning och utveckling.

P WNPR

16 § Stadsdirektor

Stadsdirektoren, som lyder under stadsstyrelsen, svarar for verksamheten inom stadsstyrelsens
verksamhetsomrade och leder och utvecklar verksamheten.
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Som stadsdirektorens stallforetradare, nar denna ar férhindrad eller javig, fungerar hans eller
hennes forsta eller andra stéllforetradare eller vid kortvariga vikariat en annan stallforetradare
som stadsstyrelsen utser.

Stadsfullmaktige kan emellertid, om tjdnsten ar vakant eller om stadsdirektéren ar forhindrad
langre &n tre manader, utse en person att skota tjansten tillfalligt.

17 § Sektorernas organisation och uppgifter

Stadsstyrelsen och namnderna beslutar om organisationen och uppgifterna for de
verksamhetsomraden/sektorer som ar understallda dem, till den del dessa fragor inte regleras i
forvaltningsstadgan.

Stadsstyrelsen beslutar om uppgiftsfordelningen mellan verksamhetsomradena/sektorerna till den
del den inte regleras i forvaltningsstadgan.

Stadsstruktursektorn ansvarar for utvecklingen av staden enligt principerna fér hallbar utveckling
samt for att framja foretagsverksamheten och 6ka den kreativa attraktionskraften.

Resultatomradet for tekniska sektorn har hand om stadens interna kosthalls- och staduppgifter,
uppgifter som galler byggande av lokaler, forvaltning och underhall av byggnader, planering och
byggande av stadsteknik, underhall av samhallsteknik, gator, parker och gronomraden samt
vatten- och avloppsverksverksamhet.

Resultatomradet for stadsutveckling har hand om planering och uppféljning av
omradesanvandning, stadens mark- och vattenegendom, fastighetsbildning, tomttjanster,
kartverks-, geodata- och matningstjanster, uppgifter som galler kollektivtrafik och intern trafik,
byggnadstillsyn, uppgifter som miljélagstiftningen pafér kommunen, uppgifter enligt
marktaktslagen och det regionala miljé- och halsoskyddet, utveckling av féretags- och
turismtjanster, TE-tjanster samt tjanster gallande integration och invandring.

Bildningssektorn ansvarar for framjande av tillvaxt och inldrning och har hand om skdtseln och
utvecklingen av stadens kultur och motion och idrott.

Resultatomradet for tillvaxt och inlarning har hand om den grundldggande utbildningen, den
forberedande undervisningen for den grundlaggande utbildningen, eftermiddagsverksamheten,
smabarnspedagogiken, forskoleundervisningen, utbildningen pa andra stadiet, ungdomsarbetet
och stodtjansterna som ar gemensamma for sektorn.

Resultatomraddet for kultur och fritid har hand om bibliotekstjansterna, uppgifter som galler
stadsorkestern, Hiisi-Institutet, teatern Lohjan Teatteri och Lojo museum och det allmédnna
kulturvasendet samt framjandet och utvecklingen av motions- och idrottstjansterna.

Koncerntjansternas ansvarsomraden producerar experttjanster inom ekonomi, personaldrenden,
utvecklingsverksamhet, forvaltning, juridiska fragor, anskaffningar, IT och IT-forvaltningen,
kommunikation och marknadsféring, egendomséarenden och vélbefinnande till stod for stadens
ledning.
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18 § Sektordirektorer
Stadsstruktursektorn, som ar understalld tekniska namnden och stadsutvecklingsndmnden, leds av
stadsstrukturdirektoren.

Bildningssektorn, som ar understalld bildningsndmnden och kultur- och fritidsnamnden, leds av
bildningsdirektoren.

Sektordirektoren, som ar understalld stadsstyrelsen, stadsdirektéren och ndamnden, svarar for
sektorns verksamhet samt leder och utvecklar den.

Stadsdirektoren forordnar en stallforetradande sektordirektor som skoter sektordirektorens
uppgifter nar denna ar férhindrad eller javig. Sektordirektoren har minst tva ersattare.

19 § Ansvarsomradesdirektorer
Ansvarsomradesdirektdren, som ar understalld stadsstyrelsen och stadsdirektéren, svarar for

ansvarsomradets verksamhet samt leder och utvecklar den.

Stadsdirektoren forordnar en stallféretradande ansvarsomradesdirektdr som skoter
ansvarsomradesdirektorens uppgifter nar denna ar forhindrad eller javig.

20 § Resultatomradesdirektorer

Resultatomradesdirektoren, som ar understalld stadsstyrelsen, nimnden och sektordirektoren,
svarar for resultatomradets verksamhet samt leder och utvecklar den.

Sektordirektoren férordnar en stéllféretradande resultatomradesdirektor som skoter
resultatomradesdirektorens uppgifter nar denna ar forhindrad eller javig.

21 § Resultatenhetschefer

Resultatenhetschefen, som ar understalld resultatomradesdirektoren, svarar for resultatenhetens
verksamhet samt leder och utvecklar den.

Resultatomradesdirektoren forordnar en stallforetradande resultatenhetschef som skoter
resultatenhetschefens uppgifter nar denna ar férhindrad eller javig.

22 § Ovriga chefer

Funktionschefen, som ar understalld resultatenhetschefen, svarar for funktionsenhetens

verksamhet samt leder och utvecklar den.

Resultatenhetschefen forordnar en stéallforetradande funktionschef som skoter funktionschefens
uppgifter nar denna ar forhindrad eller javig.
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Stadens ledningsstruktur ar hogst sexgradig. Utover de ovan namnda kan det inom en sektor
finnas ytterligare en lagre chefsniva fér personalfragor.

Inom koncerntjansternas ansvarsomraden kan det finnas en lagre chefsniva for personalfragor.

Kapitel 4 Koncernstyrning och hantering av avtal

23 § Koncernledning

Stadens koncernledning bestar av stadsstyrelsen, stadsstyrelsens koncern- och egendomssektion
och stadsdirektoren.

24 § Koncernledningens uppgifter och befogenhetsférdelning

Stadsstyrelsen

1. ansvarar for utvecklingen av dgarpolitiken, principerna for agarstyrningen och
koncerndirektivet och beredningen av arendena for fullmaktige

2. ansvarar for genomforandet av dgarstyrningen och organiserar koncernledningen och
koncerndvervakningen

3. ger fullmaktige kvartalsvis en rapport om hur bolagens mal har natts och hur deras
ekonomiska stallning utvecklats samt en bedémning av den kommande utvecklingen och
riskerna

4. utvarderar arligen hur dgarstyrningen lyckats med tanke pa kommunkoncernens fordel
som helhet, riskhanteringen och forfarandena, later utfora en extern utvardering en gang
per fullmaktigeperiod

5. behandlar resultaten och slutledningarna av utvarderingen i samrad med fullmaktiges
presidium.

Koncern- och egendomssektionen

1. foljer och utvarderar hur bolagens mal uppfyllts och hur deras ekonomiska stallning
utvecklats samt framstaller vid behov forslag till stadsstyrelsen utifran uppfoljningen och
utvarderingen

2. uttalar stadens asikt fore beslutsfattandet i de arenden som koncerndirektivet kraver

svarar for utnamningen av ledamoterna i dottersammanslutningarnas styrelser

4. utnamner stadens kandidater till forvaltningsorganen for dottersammanslutningar och
ovriga sammanslutningar som hor till koncernen samt till revisorer

5. utnamner ombud till bolagsstammor och sammanslutningars arsstammor eller
motsvarande och ger dem de anvisningar som dgarstyrningen forutsatter

6. faststaller arbetsfordelningen mellan tjansteinnehavarna i dottersammanslutningar och
intressesammanslutningar

7. beslutar betraffande forvarv och éverlatelse av egendom om kop eller forsaljning av
aktielagenheter.

5
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Stadsdirektoren har som uppgift att leda koncernen och genom aktiv dgarstyrning bidra till
forvaltningen och verksamheten i de bolag som han eller hon ska styra.

25 § Hantering av avtal

Stadsstyrelsen ansvarar for hanteringen och évervakningen av avtal, ger ndrmare anvisningar om
avtalshanteringen och férordnar avtalsansvariga inom sitt verksamhetsomrade.

Namnderna férordnar avtalsansvariga inom sitt verksamhetsomrade.

Kapitel 5 Organens uppgifter och befogenhetsfordelning

26 § Uppgifter och befogenheter for stadsstyrelsen och stadsstyrelsens sektioner

Stadsstyrelsen leder stadens verksamhet, forvaltning och ekonomi och ansvarar for de uppgifter
som avses i kommunallagen.

Beslut om enskilda darenden och avgéranden fattas i organisationen i Lojo av det organ eller den
tjansteinnehavare som enligt lagen, denna forvaltningsstadga eller genom ett delegeringsbeslut
har befogenheter att fatta beslut i arendet. Om det inte finns exakta bestammelser om
befogenheterna att fatta beslut eller pa grund av nagon annan orsak som géller drendet, fattas
beslutet eller avgoérs drendet av stadsstyrelsen.

Stadsstyrelsen beslutar
betraffande forvarv och dverlatelse av egendom

1. om kop av fast egendom till staden inom ramen for de anslag som fullmaktige beviljat

2. om forsaljning av fast egendom om képesumman understiger 1 mn euro

3. om forvary, forsaljning, hyrning och uthyrning av 16s egendom och om annat 6verlatande
eller overforande for anvandning fran en sektor eller inrdttning till en annan inom ramen
for de beslutsbefogenheter stadsfullmaktige faststaller pa arsbasis

4. om forvarv, anvisande och overlatande av lokaler och omraden for stadens eget eller
utomstaendes bruk

5. om grunder for uthyrning av fast egendom, omraden, byggnader och lagenheter

betrdffande egendom, lokaler och ekonomi

6. om beviljande av befrielse eller uppskov i fraga om fullgérande av sadan skyldighet enligt
forsaljnings- eller hyresvillkoren som galler bebyggande av tomter eller andra omraden
eller nagon annan liknande skyldighet

7. om de grunder och justeringsanvisningar som ska tillampas da stadens avgifter faststalls
samt om grunderna for prissattning av arbeten for utomstaende

8. ienskilda fall om beviljande av nedsattning av eller befrielse fran avgift, ersattning eller
fordran som tillkommer staden
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9. om bokféringsmassig avskrivning av stadens fordringar

10. om godkdnnande, 6vervakning eller befrielse av sdkerheter som staden fatt inom ramen
for de beslutsbefogenheter stadsfullméktige faststaller pa arsbasis

11. om beviljande av skadestand

12. om beviljande av nedsattning av eller befrielse fran tjansteinnehavares eller anstallds
skyldighet att ersatta staden for skada, dock inte om parten ar rakenskapsskyldig enligt 125
§ i kommunallagen eller om skadan har férorsakats uppsatligen eller genom grovt vallande

13. om mottagande av arv som Overlatits pa staden och om givande av anvisningar som
behovs for skotsel och anvandning av testamenterade eller donerade tillgangar, om inget
annat bestamts i testamentet eller gavobrevet eller fullmaktige bestamt nagot annat

14. om forsadkring av stadens egendom och sadant som staden enligt bestammelser ar skyldig
att forsakra eller annan form av férsakring av risker

15. om anvandning av forkopsratt i sddana fall dar staden enligt lag har forkopsratt

betrdffande planer

16. om givande av byggnadsuppmaning enligt markanvandnings- och bygglagen

17. om godkdnnande av detaljplaner med ringa inverkan

18. om offentligt framlaggande av forslag till generalplan och forslag till detaljplan som har
betydande verkningar

19. om avgivande av utlatanden om landskapsplanen samt planer som galler markanvandning
och trafik pa riksniva, landskapsniva och regional niva

20. om godkannande av planer, arbetsbeskrivningar och kostnadsberdkningar som galler
byggarbeten samt om val av byggnadssatt, val av entreprendr och inledande av arbeten,
om projektplanen har godkants och anslagen finns tillgdangliga

21. om ingaende av markanvandningsavtal

betrdffande Ovriga drenden

22. om godkdnnande och genomférande av stadens naringslivsprogram samt utveckling av
verksamhetsvillkoren for naringsverksamheten och den strategiska styrningen av
naringstjansterna

23. om innehallet i stadsdirektorens direktorsavtal

24. om forordnande av en forsta och andra stéallforetradare for stadsdirektéren

25. om avgoérande av begdaran om omprovning av upphandling med anledning av fullmaktiges
beslut och om avgivande av utlatande om besvar som anfors mot beslut fullmaktige har
godkant

26. om framlaggande av forslag till fullmaktige i arenden som galler grundande av bolag och
andra sammanslutningar

27. om verksamhetsrelaterade reformer och principer for verksamhetssatt inom férvaltningen

28. om indelning av sektorernas resultatomraden i resultatenheter.

Stadsstyrelsens sektion for fraimjande av valbefinnande och halsa har som uppgift att arbeta
tillsammans med valfardsomradet med fragor som géller framjande av valbefinnande och halsa
och genomfdra samarbete mellan stadens olika sektorer for att framja valbefinnande och halsa.
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Sektionen for framjande av valbefinnande och halsa ansvarar for forhandlingar som halls med
valfardsomradet om samarbete, mal och arbetsfordelning betraffande skotsel av uppgifter.

Sektionen har beslutanderatt nar det galler

IR OO

lagstadgade uppgifter for forebyggande av smittsamma sjukdomar
uppgifter i anknytning till framjande av vdlbefinnande

uppgifter i anknytning till férebyggande rusmedelsarbete

upprattande av valfardsplanen och valfardsberattelsen

uppgifter i anknytning till strategiskt samarbete med véalfardsomradet.

Uppgifter och befogenheter for stadsstyrelsens koncern- och egendomssektion faststélls i 24 § i
forvaltningsstadgan.

Uppgifter och befogenheter for stadsstyrelsens personalsektion faststalls i 53 § i
forvaltningsstadgan.

27.1 § Organens allmanna befogenheter

Varje organ beslutar inom sin sektor om féljande drenden till den del beslutanderatten inte har
delegerats till en tjansteinnehavare:

LARES T R o

10.

11.
12.

principer for organisering av resultatomradenas verksamhet

forslag till program, ekonomiplan och budget for sektorn/resultatomradet

planer for disposition av anslag

resultatredovisningar och verksamhetsberattelser

satt att organisera funktionerna och tjansterna i enlighet med de principer stadsfullmaktige
godkant och de allmanna anvisningar stadsstyrelsen beslutat om

upphandlingar, kdptjanster och tjanster for planering eller genomférande av projekt
betraktade som separata projekt inom ramen for de anslag som har beviljats organet och
de beslutsbefogenheter som faststallts av stadsfullmaktige

taxor, avgifter och ersattningar som galler organets verksamhet pa basis av de grunder och
justeringsanvisningar som stadsstyrelsen faststallt, med beaktande av bestammelserna i
speciallagstiftningen

beviljande av nedsattning av eller befrielse fran avgift, ersattning eller fordran eller
avskrivning av avgift, ersattning eller fordran enligt de beslutsbefogenheter som
stadsfullmaktige faststallt

godkdannande, dvervakning och andring av samt befrielse fran stadens fordringar och
sakerhet for kommande prestationer inom ramen foér de beslutsbefogenheter som
stadsfullmaktige har faststallt

beslut om skadestand inom ramen for det maximibelopp stadsfullmaktige har faststallt i de
fall dar skadestandskravet ar 20 000 euro eller mer

understod

anvandning av omraden och lokaliteter med tillhérande apparatur som organet férfogar
over inom ramen for godkdanda hyresvillkor



13.

14.
15.
16.
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avskrivning av 10s egendom i organets besittning och eliminering av den avskrivna
egendomen eller forsaljning av den avskrivna egendomen enligt faststallda grunder om
beslutanderatten inte i forvaltningsstadgan har 6verforts till en tjansteinnehavare
inrdttningarnas och verksamhetsstallenas verksamhets- och 6ppettider

godkdannande av behovsutredningar som ar understallda organet

tillsattande av kommittéer och arbetsgrupper.

Organet representerar staden och for dess talan i arenden som galler dess verksamhetsomrade.

27.2 § Tjansteinnehavarnas allmanna befogenheter

Beslut om upphandlingar, koptjanster och investeringar fattas inom ramen for beviljade delanslag
och enligt upphandlingslagen och upphandlingsanvisningen s3 att

1.
2.
3.

L

stadsdirektoren beslutar om upphandlingar som understiger 350 000 euro
sektordirektoren beslutar om upphandlingar som understiger 150 000 euro
ansvarsomradesdirektoren och resultatomradesdirektéren beslutar om upphandlingar som
understiger 75 000 euro

resultatenhetschefen beslutar om upphandlingar som understiger 40 000 euro
funktionschefen beslutar om upphandlingar som understiger 15 000 euro

en tjansteinnehavare som fungerar som foretradare for en byggherre beslutar om tillaggs-
eller andringsarbeten i anslutning till entreprenadobjekts kostnadsberidkningar
projektspecifikt.

Sektordirektoren beslutar om foljande arenden for hela sektorn eller for flera resultatomraden,
och ansvarsomradesdirektoren, resultatomradesdirektoren och resultatenhetschefen for de
funktioner som han eller hon ansvarar for enligt vad som separat bestamts:

1.

ik W

utfardande av svar pa anmarkningar och liknande for de omedelbart underlydandes del
eller for de verksamheter som han eller hon ansvarar for

beviljande av undersékningstillstand

beslut om avgifter och ersattningar av engangsnatur

indrivning av fordringar for arbete som utforts eller tjanster som salts till utomstaende
givande av utlatande i drenden som han eller hon ansvarar for om drendet inte forutsatter
behandling i organ

godkdnnande av tidsbegriansade avtal for ordnande av verksamhet som inte innebar
utovande av upphandlingsbefogenheter.

Beslut om skadestand inom de ramar som fullmaktige faststallt fattas sa att

1.
2.

sektordirektoren avgor skadestandskrav som understiger 20 000 euro
ansvarsomradesdirektéren och resultatomradesdirektoren avgor skadestandskrav som
understiger 10 000 euro.

Beslut om beviljande av nedsattning av eller befrielse fran avgift, fordran eller ersattning eller
avskrivning av dem fattas av

1.

sektordirektoren i de fall som understiger 50 000 euro
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3.
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ansvarsomradesdirektoren och resultatomradesdirektoren i de fall som understiger 10 000

euro
resultatenhetschefen i de fall som understiger 1 000 euro.

Beslut om forséljning eller avskrivning av annan |0s egendom an bostadsaktier eller lagenheter och
forsaljning eller forstéring av avskriven egendom fattas av

1.
2.

3.

sektordirektoren i fraga om poster som understiger 50 000 euro
ansvarsomradesdirektéren och resultatomradesdirektoren i fraga om poster som
understiger 10 000 euro

resultatenhetschefen i fraga om poster som understiger 1 000 euro.

Beslut om andringar av oppettider och verksamhetstider fattas av

1.
2.

3.

sektordirektoren for hela sin sektor eller for flera resultatomraden fér hogst 3 manader
ansvarsomradesdirektoren for sitt ansvarsomrade och resultatomradesdirektéren for sitt
resultatomrade for hogst 3 manader

resultatenhetschefen for sin resultatenhet for hogst en manad.

Sektordirektoren beslutar om foljande arenden for hela sektorn eller flera resultatomraden, och
ansvarsomradesdirektoren, resultatomradesdirektoren eller resultatenhetschefen for de
verksamheter han eller hon ansvarar for:

1.
2.

3.

resultatredovisningar

godkdnnande, dvervakning och andring av samt befrielse fran stadens fordringar och
sakerhet for kommande prestationer inom ramen for de beslutsbefogenheter som
stadsfullmaktige har faststallt

inledande av ersattningar och andra ansdkningar.

Sektordirektoren beslutar betraffande forvarv och 6verlatelse av egendom om féljande drenden
for hela sektorn eller for flera resultatomraden, och 6vriga chefer for de funktioner som de
ansvarar for enligt vad som separat faststallts:

1.

tillfalligt overlatande av omraden, platser, lokaler med tillhérande anldaggningar och Ovrigt

|6s6re for utomstaende bruk
forsaljning av fast egendom da kopesumman understiger 100 000 euro och det omrade
som ska séljas ar mindre an 5,0 hektar.

En tjdnsteinnehavare kan fora ett darende till behorigt organ for avgérande om tjansteinnehavaren
har ratt att avgora drendet och det har mer omfattande och/eller principiell betydelse.

28.1 § Stadsdirektorens befogenheter

Om inte annat foreskrivs avgor stadsdirektéren arenden som galler

1.

givande av sddana utlatanden och utredningar som stadsstyrelsen blivit ombedd att ge och

som inte har allmannare betydelse
godkdnnande av bemoétanden och uttalanden samt forlikningslosningar i privatrattsliga
arenden
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beviljande av tillstand att anvanda stadens vapen

beviljande av bidrag pa hogst 5 000 euro ur stadsstyrelsens anslag
overforing av 16s egendom fran en sektor till en annan sektors forvaltning
sokande och mottagande av arv till staten.

28.2 § Sektordirektoérens befogenheter

Sektordirektoren har beslutanderatt nar det galler

1.

arenden som géller samordningen av organens arbete och beredning av drenden och mal
som ar gemensamma och som till sakinnehallet galler sektorns organ

arenden som galler organiseringen av sektorns processer samt samarbetet mellan
resultatomradena och de resultatenheter eller verksamheter som lyder under
resultatomradena och utvecklingen av dem

arenden som galler férdelning av sektorn till funktioner, organisering av funktioner och
anvandning av resurser

det regionala samarbetet inom sektorn

beviljande av projektunderstéd pa hogst 1 000 euro ur sektorns anslag.

28.3 § Befogenheter for koncerntjdnsternas tjansteinnehavare

IT- och utvecklingsdirektoren har beslutanderatt nar det galler

1.

att producera och sélja datatjanster till interna och externa kunder samt att prissatta
extern forsaljning av tjanster enligt anvisningar som stadsstyrelsen har godkant

att besluta om upphandling av datatekniska tjanster inom ramen for arsavtal och enligt
principer som stadsstyrelsen har godkant

atgarder som galler datasdkerhet enligt datasdkerhetsprinciper som stadsstyrelsen har
godkant

att utrangera sadana datatekniska apparater och telefonapparater som staden inte har
funktionellt, pedagogiskt eller introduktionsmassigt bruk fér inom den egna organisationen
att forstora utrangerade apparater pa det satt som ur stadens synvinkel sett ar mest
fordelaktigt, genom att skrota, sélja, byta eller 6verlata dem for allmannyttigt
ovningsandamal. IT- och utvecklingsdirektéren ska arligen lamna en redogorelse till
stadsstyrelsen for utrangerad datateknisk apparatur, om hur de férstors och om eventuella
forsaljningsinkomster.

Ekonomidirektdren har beslutanderatt nar det galler

PN PR

att 6ppna och avsluta bankkonton

allman organisering av fakturering och betalningsrorelse

att placera kassamedel enligt stadsstyrelsens anvisningar

att ta eller aterbetala lan, andra lanevillkor, inga och dndra derivatavtal for att skydda
staden mot ranterisker inom ramen for beslutsbefogenheter som stadsfullmaktige
faststaller arligen och enligt stadsstyrelsens anvisningar
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5. beviljande av utgivna lan enligt stadsstyrelsens anvisningar

6. att justera forsakringsvillkor och forsakringsbelopp utgaende fran forsakringsavtal som
stadsstyrelsen godkanner arligen

7. att bevilja befrielse fran att betala kommunalskatt, fastighetsskatt samt folkpensions- och
sjukforsakringspremie utgdende fran de allménna anvisningar som stadsstyrelsen har gett
och pa det satt som har stadgats om detta

8. att godkdanna mottagare till bostadsratter och faststalla 6verlatelsepriset for
bostadsratterna

9. att godkdnna privatpersoners dgarbostadslan som rantestddslan, godkanna planer och
kostnader for sadana samt ger tillstand att inleda arbetet

10. 6vervakning av val av boende enligt aravabegransningslagen

11. avgivande av utlatanden om ansokningar som galler reserveringar av rantestodslan.

Forvaltningsdirektoren har beslutanderatt nar det galler

1. sokande av éandring och givande av forklaringar i arenden som géller kommunal- och
forvaltningsbesvar enligt stadsdirektorens anvisningar, om organets standpunkt inte kan
ges inom utsatt tid

2. forsdljning av tjanster som forvaltningstjansterna producerar till interna och externa
kunder samt att prissatta extern forsaljning av tjanster

3. att representera staden och bevaka stadens intressen i olika domstolar och rattsinstanser
samt i skiljemannadomstolar, vid borgenarsforhor, under borgendarssammantraden och i
andra forrattningar enligt stadsdirektorens anvisningar

4. begdran om omprovning som galler felparkeringsavgift

5. tillstand for arbets-, foéretags- och veteranparkering och parkeringstillstand for hemvarden

6. upptagande av privata omraden som objekt for parkeringsévervakningen.

En tjdnsteinnehavare som forordnats av stadsdirektéren som beredskapschef har beslutanderatt
nar det galler foljande:

1. arenden i anknytning till skotsel av beredskapsuppgifter enligt beredskapslagen
2. beslutsfattande som hanfor sig uppgifterna for den myndighet som svarar for
efterbehandling av oljeskador enligt raddningslagen.

Befogenheter for personaldirektoren faststalls i 53 § i forvaltningsstadgan.

29.1 § Stadsutvecklingsnamndens uppgifter och befogenheter

Stadsutvecklingsnamnden leder och utvecklar sin sektor och svarar for att tjansterna organiseras
pa ett resultatrikt satt. Namnden foljer och utvarderar tjansternas verkan och ger invanarna och
servicetagarna mojlighet att delta i planeringen och utvecklingen av tjansterna.

Stadsutvecklingsnamnden utdvar beslutanderatt inom sitt uppgiftsomrade i arenden som
kommunen eller dess kollegiala organ enligt lagstiftningen beslutar om och i drenden som en
tjansteinnehavare eller nagot annat organ enligt denna forvaltningsstadga eller nagon annan
forfattning eller nagot annat beslut inte beslutar om. Dessutom beslutar ndmnden inom sitt
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uppgiftsomrade om de arenden som namnden enligt andra stéllen i denna forvaltningsstadga
beslutar om.

Namnden

beslutar betraffande férvarv och éverlatelse av egendom

1.

om forsaljning, utarrendering, dverlatelse pa ett annat satt av obebyggda tomter och
byggplatser i detaljplanen samt andra motsvarande obebyggda mark- och vattenomraden i
detaljplanen samt omarrendering av bebyggda omraden till ett pris/kapitalvarde enligt
stadsfullmaktiges beslut eller ett anbudsférfarande eller en utomstaende oberoende
professionell utvardering (1-3 st.) eller till ett pris/kapitalvarde enligt nagon annan
utredning eller till ett pris som ar hogre an det och annars pa sedvanliga villkor som
stadsstyrelsen bestamt

om forsaljning, utarrendering, éverlatelse pa ett annat satt av obebyggda mark- och
vattenomraden utanfor detaljplanen samt omarrendering av bebyggda omraden for
naringsverksamhet och motsvarande, som tillskottsomrade, som omrade for en offentlig
eller privat samhallsstruktur och samhallsteknisk anordning till ett pris/kapitalvarde enligt
en utomstaende oberoende professionell (1-3 st.) eller till ett pris/kapitalvarde enligt ett
anbudsforfarande eller nagon annan utredning eller till ett pris som &r hogre an det och
annars pa sedvanliga villkor som stadsstyrelsen bestamt eller andamalsenliga och skaliga
villkor

om inldsen av i detaljplanen obebyggda tomter och byggplatser for allmanna byggnader
som anvisats for pa stadens inrdttningar eller pa stadens 6vriga behov samt ansékan om
tillstand for inlésen av mark- och vattenomraden som behover ett tillstand for inlésen

om forvarv och dverlatelse av dganderatt till obebyggda mark- och vattenomraden utanfor
detaljplanen som &r mer an av ringa betydelse nar det ar fraga om férbattring av
mojligheterna att genomfora ett offentligt eller privat projekt eller utvidga en existerande
verksamhet och néar vardet pa forvarvet eller 6verlatelsen ar hogst 500 000 euro enligt det
forvarvsanslag stadsfullmaktige faststallt och annars pa @ndamalsenliga och skaliga villkor
om forsaljning av utarrenderade och bebyggda tomter, byggplatser och andra motsvarande
mark- och vattenomraden till arrendatorer (inldsen) till ett pris enligt en utomstaende
oberoende professionell utvardering (1-3 st.) eller till ett pris enligt ndgon annan utredning
eller till ett pris som ar hogre an det och annars pa andamalsenliga och skaliga villkor

om aterkop av mark- och vattenomraden som namnden har befogenhet 6ver medan de ar
obebyggda enligt det forvarvsanslag stadsfullméktige faststallt och annars pa
andamalsenliga och skaliga villkor

om ingdende av avtal om hadvning av avtal som galler overforing av dganderatt till mark-
och vattenomraden som namnden har befogenhet 6ver medan objekten ar obebyggda pa
andamalsenliga och skaliga villkor da det inte ar fraga om havning eller upplésning som
ingar i det ursprungliga avtalet enligt det forvarvsanslag som stadsfullmaktige faststallt

om skalig avvikelse som beror pa dndamalsenligt och motiverade skal fran fastighetens
sedvanliga forsaljnings- eller hyresvillkor som stadsstyrelsen beslutat om

om utarrendering av akermark utoévar beslutanderatt i foljande drenden till den del
beslutanderatten inte har 6verforts till en tjansteinnehavare:



10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.
21.

22.
23.
24,

25.

26.

27.
28.
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planering av trafiksystem och strategisk planering av kollektivtrafiken och
intressebevakning

godkdnnande av planlaggningsprogram

godkdnnande av beredningsmaterial for generalplaner och detaljplaner med betydande
verkningar (byggratten overstiger 2 000 m2 vaningsyta eller planen har nationella eller
regionala konsekvenser eller omradet ar forknippat med skyddsbehov eller betydande
offentlig anvandning) fér hérande i beredningsfasen enligt 62 § i markanvandnings- och
bygglagen

godkdnnande av forslaget till andring av detaljplan utan betydande verkningar (som vid
punkt 12) for offentlig framlaggning enligt 65 § i markanvandnings- och bygglagen
offentligt framlaggande av forslag till stranddetaljplan enligt 65 § i markanvdandnings- och
bygglagen

paborjande av utarbetande av en generalplan eller en detaljplan och en plan som géller
markanvandning och stadsbild eller ett utvecklingsprogram da det inte ingar i det
godkanda planldaggningsprogrammet

godkdnnande av en plan som galler markanvandning och stadsbild eller ett
utvecklingsprogram

inledande av en planeringstavling som galler markanvandning och val av prisnamnd
utfardande av bygg- och/eller atgardsforbud enligt 38 § i markanvandnings- och bygglagen
och forlangning av dess giltighetstid for utarbetande av en generalplan

utfardande av byggférbud enligt 53 § i markanvandnings- och bygglagen och forlangning av
dess giltighetstid for utarbetande av en detaljplan

avgivande av utlatanden om planer som galler markanvandning i grannkommuner
anférande av besvar 6ver avgorande om planeringsbehov eller beslut som galler besvar
over undantagsbeslut

godkdnnande av byggforeskrifter

beslut om ordnande av arkitekt- och tomtoverlatelsetavlingar som géller sektorn

beslut nar det galler att sbka kompanjonskap for att utveckla markanvandningen, val och
villkor samt planlaggningsreserveringar och deras villkor och ingdende av avtal om
inledande av detaljplaneldaggning och detaljplanedandringar

arenden som staden enligt fastighetsbildningslagen, fastighetsregisterlagen och lagen om
enskilda vagar beslutar om, om inte nagot annat foreskrivs eller bestdms nagon annanstans
forslag om att genomfora byggprojekt inom sin sektor

organisering av person -och kollektivtrafiken

beslut om priser pa subventionerade resebiljetter for persontrafiken inom ramen for
budgetanslagen.

29.2 § Uppgifter och befogenheter for stadsutvecklingsnamndens tillstandssektion

Tillstandssektionen ansvarar for beredning, verkstallande och radgivning betraffande uppgifter
som faststallts for stadens miljoskydds- och byggnadstillsynsmyndighet i lagar, férordningar och
andra forfattningar. Sektionens beslut om tillstands- och tillsynsarenden kan inte tas till
behandling i andra organ.



26

Tillstandssektionen vid stadsutvecklingsnamnden har som uppgift att fungera som Lojo stads
miljoskydds-och byggnadstillsynsmyndighet.

Tillstandssektionen utovar beslutanderatt i foljande arenden till den del beslutanderatten inte har
overforts till en tjansteinnehavare:

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

uppgifter som ankommer pa stadens byggnadstillsynsmyndighet

behandlar alla bygglov utanfér omraden med detalj- och strandplan som
tjansteinnehavarna bedomt som negativa och som avses i 125 § markanvandnings- och
bygglagen

avgor undantag enligt 171 § i markanvandnings- och bygglagen som i beredningen
beddmts som negativa

beslut som i beredningen beddmts som negativa om de sarskilda férutsattningarna pa
omraden i behov av planering enligt 137 § i markanvandnings- och bygglagen

beslut om omradesvisa undantag enligt 172 § i markanvandnings- och bygglagen
omradesvisa beslut om sarskilda forutsattningar for bygglov pa omraden i behov av
planering enligt 137 a § i markanvandnings- och bygglagen

uppgifter som ankommer pa stadens miljovardsmyndighet (enligt miljéskyddslagen,
avfallslagen, vattenlagen, lagen om vattentjanster, sjotrafiklagen, terrangtrafiklagen,
miljoskyddslagen for sjofarten, lagen om kommunernas miljévardsforvaltning) och
uppgifter enligt marktaktslagen och de uppgifter som ankommer pa staden enligt
naturvardslagen och 102 § i sjotrafiklagen samt de uppgifter som i MKB-lagen och
markanvandnings- och bygglagen foreskrivits for miljo- och byggnadstillsynsmyndigheten
de uppgifter som enligt 93 § i avfallslagen hor till stadens befogenheter

stadens utlatanden i arenden som hor till tillstandssektionens verksamhetsomrade samt
uppfoéljning av miljons tillstand enligt 143 § i miljoskyddslagen samt registrering av
uppgifter i datasystemet fér miljovardsinformation i enlighet med 223 §

beslut om undantag fran kraven att behandla husavloppsvatten enligt 156 d § i
miljoskyddslagen

utfardande av miljoskyddsforeskrifter enligt 202 § i miljoskyddslagen

att styra och utova tillsyn 6ver tagning av marksubstanser enligt 4 b § i marktaktslagen
att handha uppgifter och ha beslutanderatt som tillkommer tillstands- och
tillsynsmyndigheten enligt marktaktslagen

att justera overvakningsavgiften i marktaktstaxan i enlighet med den eftervard som har
utforts

att avgora arenden som gadller markanvandnings- och bygglagens sarskilda bestammelser
om dagvatten i fragaom 103 d §, 103f §, 103k §

miljokonsekvensbedémning (MKB) och stadens utlatanden som hanfor sig till miljoskydds-
och byggnadstillsynsmyndighetens verksamhetsomrade

att forratta granskningar och syner samt arrangera evenemang och tillstallningar som
hanfor sig till namndens verksamhetsomrade

att besluta om 6vriga lagstadgade arenden som hor till verksamhetsomradet; att trygga
luftkvaliteten, gora upp luftvardsplaner och gora utredningar enligt 144 §, 145 §, 146 §,
147 § och 148 § i miljoskyddslagen.
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29.3 § Befogenheter for tjansteinnehavare som lyder under stadsutvecklingsnamnden

Stadsstrukturdirektdren har beslutanderatt nar det galler

1. arenden som galler planeringen och genomférandet av stadens naringspolitik samt
arenden som galler foretagstjanster
Stadsgeodeten

beslutar betraffande forvarv och overlatelse av egendom om

1.

kop, forsaljning, byte och inlésning av omraden, byggnader och anldggningar som behovs
for att verkstalla en detaljplan eller tomtindelning eller for att genomféra de markpolitiska
mal eller dgarpolitiska mal som staden godkant samt kop, forsaljning eller byte av
fastigheter som ligger utanfor ett detaljplaneomrade (max. 100 000 euro/objekt)
forsaljning, utarrendering av obebyggda smahustomter och byggplatser samt
glesbygdsplatser i detaljplanen (inklusive bemyndigande till ansékan om avgérande om
planeringsbehov) och omarrendering av bebyggda omraden till ett pris/kapitalvarde som
stadsfullméktige beslutat om eller pa basis av ett pris efter ett anbudsforfarande eller en
utomstaende oberoende professionell utvardering (1-3 st.) eller till ett pris/kapitalvarde
enligt nagon annan utredning eller till ett pris som ar hogre én det och annars pa
sedvanliga villkor som stadsstyrelsen beslutat om

forsaljning, utarrendering av obebyggda arbetsplatstomter, tomter for verksamhetslokaler,
tomter for allmanna byggnader, turism-, service-, industri-, och affarstomter och -
byggplatser och omarrendering av bebyggda omraden till ett pris/kapitalvarde som
stadsfullméktige beslutat om eller pa basis av ett pris efter ett anbudsforfarande eller en
utomstaende oberoende professionell utvardering (1-3 st.) eller till ett pris/kapitalvarde
enligt nagon annan utredning eller till ett pris som ar hogre an det, da priset/kapitalvardet
ar max. 200 000 euro och annars pa sedvanliga villkor som stadsstyrelsen beslutat om
forvarv och overldtelse av tomt- och byggplatsdelar, allmdanna omraden, gatuomraden,
park-, rekreations- och specialomraden samt motsvarande mark- och vattenomraden som
gor det lattare att genomfdra en detaljplan genom att kdpa, sdlja, byta, I6sa in, med
agobyte, ett fordelningsavtal, genom att hdva saméagandet, genom att ta gatuomraden i
besittning eller pa ett annat satt enligt det forvarvsanslag som stadsfullmaktige faststallt
(max. 200 000 euro/objekt) samt forvarv genom gava och annars pa dndamalsenliga och
skaliga villkor: i ett vadlgrundat enskilt fall kan det ocksa vara fraga om utarrendering eller
arrendering,

forvarv och overlatelse av dganderatten till obebyggda mark- och vattenomraden utanfor
detaljplanen som ar av ringa betydelse genom att kdpa, sdlja, byta, hyra, dgobyte, ett
fordelningsavtal, hdavning av samagande eller pa annat satt samt forvarv genom gava, da
det ar fraga om forbattring av mojligheterna att genomfoéra ett offentligt eller privat
projekt eller utvidga en existerande verksamhet och nar vardet pa forvarvet eller
Overlatelsen ar hogst 50 000 euro enligt det forvarvsanslag stadsfullmaktige faststallt och
annars pa andamalsenliga och skaliga villkor
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forsaljning av utarrenderade och bebyggda tomter, byggplatser och andra motsvarande
mark- och vattenomraden till arrendatorer (inlésen) till ett pris som stadsfullmaktige
faststallt och annars pa andamalsenliga och skaliga priser

aterkop av mark- och vattenomraden medan de &r obebyggda enligt det forvarvsanslag
stadsfullmaktige faststallt och annars pa andamalsenliga och skaliga villkor

avtal om havning av avtal som galler 6verféring av besittningsratt till mark- och
vattenomraden eller motsvarande samt overforing av dganderatt till mark- och
vattenomraden medan objekten ar obebyggda pa andamalsenliga och skaliga villkor da det
inte &r fraga om havning, upplosning eller uppsagning som ingar det ursprungliga avtalet
enligt det forvarvsanslag som stadsfullméaktige faststallt (max. 100 000 euro/objekt)
forlangning av tiden for ingaende av avtal om overlatelsebeslut angaende mark- och
vattenomraden (inte markanvandningsavtal) med hogst 11 manader fran det att det
ursprungliga dverlatelsebeslutet har vunnit laga kraft

tekniska andringar av overlatelsehandlingar som godkants av fullmaktige, stadsstyrelsen
eller stadsutvecklingsnamnden

dessutom omfattar beslutanderatten féljande:

11

12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.
19.
20.
21.

. att 6vervaka planlaggningsmatningar och godkdnna baskartor fér planlaggningen enligt
markanvandnings- och bygglagen

att faststadlla adressnummer fér byggnader

att godkdnna separata tomtindelningar

att fora fastighetsregister enligt fastighetsregisterlagen

att utarbeta separat tomtindelning och férordna om sadant utarbetande for andra stadens
tjansteinnehavare enligt 37 § i markanvandnings- och byggférordningen

att representera staden eller utse stadens representant vid fastighets-, inl6snings- och
vagforrattningar samt andra forrattningar som galler fastigheter och anséka om
fastighetsforrattningar

att besluta om tomtreserveringen for egnahemshus for byggfirmor och andra aktorer i
branschen

att bevilja tillstand for jordmansundersokning

avtal om samreglering av fastigheter

att godkdnna avtal om byggnadsservitut, nar stadens fastighet ar den belastade fastigheten
berattigande av kdparen av fastigheten att ansdka om bygglov.

Markanvandningsingenjoren

beslutar betraffande forvarv och dverlatelse av egendom om

1.

forvarv och overldtelse av tomt- och byggplatsdelar, allmdanna omraden, gatuomraden,
park-, rekreations- och specialomraden samt motsvarande mark- och vattenomraden, som
gor det lattare att genomfora en detaljplan, genom att kdpa, sélja, byta, 16sa in, med
agobyte, ett fordelningsavtal, genom att hdva saméagandet, genom att ta gatuomraden i
besittning eller pa ett annat satt enligt det forvarvsanslag som stadsfullméktige faststallt
samt forvarv genom gava och annars pa dndamalsenliga och skaliga villkor: i ett vdlgrundat
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Matningsingenjoren har beslutanderatt nar det géller

1.
2.

utmarkning av byggnadens plats och hojdlage samt syneforrattning
bestdllande av kabelvisningar.

Forrattningsingenjoren har beslutanderatt nar det galler

1.

beslutanderatt vid fastighetsforrattningar som tillkommer férrattningsingenjoren enligt
fastighetsbildningslagen.

Planlaggningschefen har beslutanderatt nar det galler

1.

5.
6.
7.

att ge stadens samtycke och utldtanden i styckningsdrenden enligt 32 § och 33 § i
fastighetsbildningslagen

att ge utlatanden om undantagsbeslut och avgéranden om planeringsbehov i
grannkommuner (173 § i markanvandnings- och bygglagen)

att faststdlla namn pa gator, vagar och andra omraden, om de inte ar faststallda i en plan
eller om de namn som ar faststadllda i planen inte kan anvandas

att framfora stadens anmarkning mot ett program for deltagande och bedémning av en
stranddetaljplan och forslag till kompletteringar av det enligt 34 § i markanvandnings- och
byggforordningen

att korrigera skrivfel enligt 51 § i forvaltningslagen

att bedoma detaljplanens aktualitet

att ge utlatanden enligt lagen om skyddande av byggnadsarvet.

Ledande byggnadsinspektoren beslutar om och bereder bygglov och ovriga tillstand pa ett satt
som foreskrivs nedan. Ledande byggnadsinspektdren har beslutanderatt i féljande darenden:

1.

10.

att overfora beslutanderatten till tillstandssektionen i fraga om projekt som &ar viktiga for
stadsbilden eller i nagot annat avseende

att behandla alla bygglov for planomraden som avses i 125 § i markanvandnings- och
bygglagen

att behandla alla positiva bygglov for glesbygdsomraden som avses i 125 § i
markanvandnings- och bygglagen

att behandla atgardstillstand som avses i 126 § i markanvandnings- och bygglagen

att behandla alla rivningstillstand for byggnader som avses i 127 § i markanvandnings- och
bygglagen

att behandla tillstand for miljoatgarder enligt 128 § i markanvandnings- och bygglagen
att behandla tillfalliga bygglov som avses i 176 § i markanvandnings- och bygglagen

att behandla mindre undantag som avses i 175 § i markanvandnings- och bygglagen och
mindre undantag fran byggnadsordningens bestammelser i samband med bygglov

att behandla ansdkningar och anmalningar av ansvariga arbetsledare och ansvariga
arbetsledare for ett specialomrade som avses i 70 § och 71 § i markanvandnings- och
byggforordningen

att besluta om att stifta, upphdva och andra servitut enligt 158 §, 159 §, 160 § i
markanvandnings- och bygglagen samt att placera, andra och avlagsna samhallstekniska
anordningar och mindre anlaggningar enligt 161 §, 162 § och 163 § i samma lag
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11. att bestdmma om samreglering av fastigheter enligt 164 § i markanvandnings- och
bygglagen

12. att bestamma om andring av naturligt vattenfléde enligt 165 § i markanvandnings- och
bygglagen

13. att godkanna konferensrum och -omraden for anvandning

14. att faststalla avgifter som tas ut for tillsyn 6ver byggarbete enligt taxa

15. utover de ovan namnda ocksa beslut, tillstand, godkdnnanden, anmalningar och atgarder
som enligt markanvandnings- och bygglagen, markanvandnings- och byggférordningen
eller byggnadsordningen hor till stadens byggnadstillsynsmyndighet eller sektionen och
som galler nagot annat an forvaltningstvang eller begdran om omprévning, om inte dessa
har delegerats till en annan myndighet inom staden

16. att ge utlatanden om planer och markanvandningsplaner.

Planldaggningsingenjoéren har beslutanderatt nar det galler

1. att avgora positiva undantag enligt 171 § i markanvandnings- och bygglagen

2. positiva beslut om de séarskilda forutsattningarna pa omraden i behov av planering enligt
137 § i markanvandnings- och bygglagen

3. att avgora positiva undantag enligt 171 § i markanvandnings- och bygglagen pa ett
strandomrade enligt 72 § i markanvandnings- och bygglagen

4. positiva undantag fran byggnadsordningens bestammelser.

Planlaggningsingenjéren och miljdinspektoren har beslutanderatt nar det galler

1. att skota en tjansteinnehavares uppgifter for tillsyn enligt 14 § i marktaktslagen
2. att godkdnna den eftervard som kravs i marktaktstillstand.

Miljochefen avgor de drenden som stadsutvecklingsnamnden och tillstandssektionen separat
delegerar till chefen.

29.4 § Miljohadlsonamndens uppgifter och befogenheter

Miljohalsonamnden har till uppgift att fatta myndighetsbeslut enligt de lagar som reglerar miljo-
och hédlsoskyddet och veterinarvarden.

Miljohalsonamnden dr en kommunal miljé- och hdlsoskyddsmyndighet som inom sitt
samarbetsomrade administrerar halsoskydd, livsmedelstillsyn, veterinarvard, tobaksovervakning
och 6vrigt kommunalt miljé- och halsoskydd.

Namnden utovar beslutanderétt i foljande drenden till den del beslutanderatten inte har éverforts
till en tjansteinnehavare:

1. uppgifter som ankommer pa de kommunala myndigheterna for halsoskydd,
livsmedelstillsyn, tillsynsmyndigheten enligt tobakslagen och myndigheten foér
campingomraden inom den regionala organisationen

2. uppgifter som ankommer pa kommunen enligt veterinadrvardslagen

3. uppgifter som ankommer pa tillstands- och tillsynsmyndigheten for nikotinprodukter enligt
lakemedelslagen
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4. taxan for Lojo miljohalsotjansters halso6vervakning och veterinarvard

utlatanden i drenden som galler sektionens verksamhetsomrade

6. att arrangera inspektioner, syner, evenemang och sammankomster som hor till sektionens
verksamhetsomrade till den del beslutanderatten inte har delegerats till en
tjdnsteinnehavare

7. Ovriga lagstadgade uppgifter inom sektorns verksamhetsomrade.

S

29.5 § Befogenheter for tjansteinnehavare som lyder under miljohdlsonamnden

Miljéhadlsochefen avgor de arenden som miljohdlsonamnden separat delegerar till chefen.

29.6 § Sysselsattnings- och naringslivsnamndens uppgifter och befogenheter

En regional sysselsattnings- och naringslivsnamnd har i uppgift att se till att skyldigheterna som
gdller ordnande av arbetskraftsservice foljs enligt lagen om ordnande av arbetskraftsservice
(380/2023). Om de i lagen om ordnande av arbetskraftsservice bestamda uppgifter som galler
ordnande av arbetskraftsservice dndras i lagstiftningen, skoter en regional sysselsattnings- och
naringslivsnamnd de uppgifter som foreskrivits for kommunen enligt de nya bestammelserna.

Namnden utovar i féljande drenden beslutanderatt till den del som beslutanderatt inte har
overforts till tjansteinnehavaren:

1. godkdnnande av planen som upprattats arligen om ordnande av arbetskraftsservice i ett
gemensamt sysselsdttningsomrade,

2. beredning och godkdnnande av budgeten och bokslutet av ett gemensamt
sysselsattningsomrade for att foreslas enligt upprattande- och godkdannandeprocesser i
ansvarskommunens budget,

3. godkannande av andringar i ordnandeplanen under fullmaktigeperioden (ordnandeplanen tas
till fullméaktige da fullmaktigeperioden inleds),

4. 6vervakning av att verksamheten leds dndamalsenligt, effektivt och ekonomiskt,

5. skotsel av samarbete i fraga om ordnande och utveckling av tjanster tillsammans med andra
kommuner, myndigheter, utbildningsarrangérer och sammanslutningar,

6. uppfoljning av verksamhetens omfattning och resultatrikhet,

7. godkannande av overforingen av befogenheter som tillhér myndigheten i
sysselsattningsomradet enligt 13 § i lagen om ordnande av arbetskraftsservice och 54 § i
kommunallagen,

8. beslutsfattande om godkannande av samarbetsavtal enligt lagen om ordnande av
arbetskraftsservice (380/2023) och

9. andra eventuella uppgifter med vasentlig anknytning till skotseln av sysselsattningsomradet.
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29.7 § Befogenheter for tjansteinnehavare som lyder under sysselsattnings- och
naringslivsnamnden

Sysselsattningschefen avgor de darenden som sysselsdttnings- och naringslivsnamnden separat har
delegerat till hen.29.8 § Tekniska namndens uppgifter och befogenheter

Tekniska néamnden leder och utvecklar sin sektor och svarar for att tjansterna organiseras pa ett
resultatrikt satt. Namnden féljer och utvarderar tjansternas verkan och ger invanarna och
servicetagarna mojlighet att delta i planeringen och utvecklingen av tjansterna.

Tekniska namnden utdvar beslutanderatt inom sitt uppgiftsomrade i arenden som kommunen
eller dess kollegiala organ enligt lagstiftningen beslutar om och i drenden som en
tjansteinnehavare eller nagot annat organ enligt denna forvaltningsstadga eller ndgon annan
forfattning eller nagot annat beslut inte beslutar om. Dessutom beslutar namnden inom sitt
uppgiftsomrade om de arenden som namnden enligt andra stéllen i denna forvaltningsstadga
beslutar om.

Namnden utovar beslutanderétt i foljande drenden till den del beslutanderatten inte har 6verforts
till en tjdnsteinnehavare:

utlatanden som galler sektorn

interna serviceavtal

planer och kostnadskalkyler for byggande och lokalprojekt som 6verstiger 200 000 euro
projektplaner for stadens lokalprojekt

oversiktsplaner och kostnadskalkyler for gatubyggnad och 6vrigt samhallsbyggande
gatuplaner enligt 85 § i markanvandnings- och bygglagen, underhall av gator och allmanna
omraden enligt 86 § och planer for anldggande av andra allmdnna omraden enligt 90 §
underhallsklass for gator och parker

planer for permanenta trafikregleringar, trafikregleringar och montering av
trafikanordningar

9. forsaljning av naturresurser samt jordbruks- och skogsbruksprodukter.

o Gl g5 (9 S =

29.9 § Befogenheter for tjansteinnehavare som lyder under tekniska namnden

Direktoren for resultatomradet for tekniska sektorn har beslutanderatt nar det galler
1. planer for byggprojekt nar det galler projekt som understiger 200 000 euro.
Kosthalls- och stadservicechefen har beslutanderatt nar det géller

1. produktions- och leveranssatt for maltider enligt principer som namnden har godkant
2. produktionssatt for stadservicen enligt principer som namnden har godkant.

Lokalchefen har beslutanderatt nar det galler

1. organisering och uppratthallande av planering i fraga om administrering av lokaluppgifter
och fastigheter pa lang sikt enligt de principer namnden har godkant
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produktionssatt for underhallstjanster avseende lokaler enligt de principer som néamnden
har godkant

olika tillstandsansdkningar for stadens byggprojekt av lokaler och ledning av byggande
ledning av inomhuslufts- och reparationsbyggande och uppratthallande av principerna for
byggande

organisering och tillsyn éver byggande och tillsyn

godkdannande av arbetsprogram for lokalprojekt utgaende fran den dispositionsplan
namnden har godkant

godkdnnande av avtal om byggnadsservitut nar stadens fastighet ar den belastande
fastigheten

hyrning av externa lokaler for staden enligt férvaltningarnas behov

uthyrning av verksamhetslokaler som staden ager till en utomstaende aktor

10. anvisande av en lokal som staden ager till stadens verksamhetsenhet.

Stadsteknikchefen har beslutanderatt nar det géller

1.
2.
3.

olika ansdkningar om tillstand och forrattningar for stadens infraprojekt

tillfalliga trafikregleringar och montering av enskilda trafikregleringsanordningar
placering av ledningar och motsvarande utrustning pa gator och andra allmanna omraden
samt vattenomraden

beviljande av samtycke pa vagnar av staden for montering av trafikregleringsanordningar
som ar avsedda att vara permanenta pa en privat vag

tillstand att anvanda torgomradet i enlighet med principer som namnden faststallt
godkdannande av arbetsprogram for infraprojekt utgaende fran den dispositionsplan som
namnden har godkant

de drenden som enligt lagen om tryckbarande anordningar hor till 4garen eller
innehavaren

uthyrning av gatuomraden som byggarbetsplats enligt godkand taxa samt uthyrning av
terrassomraden fran gatuomraden for sommartid.

Vagmastaren har beslutanderatt i foljande drenden:

1.

arenden i enlighet med lagen om flyttning av fordon och nedskrotning av skrotfordon.

Stadstradgdrdsmastaren har beslutanderatt nar det galler

1.
2.

avtal om jaktarrende

forsaljning av virke som galler skotseln av stadens skogar samt parker och
rekreationsomraden enligt de principer som namnden godkant inom ramen for sina
befogenheter

avtal som galler skotsel av stadens skogar enligt de principer som ndamnden godkant
fisketillstand for stadens vattenomraden

samtycke enligt 19 § i begravningslagen (457/2003) att placera de avlidnas aska i stadens
skogar.
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29.10 § Bildningsnamndens uppgifter och befogenheter

Bildningsndmnden leder och utvecklar sin sektor och svarar for att tjdnsterna organiseras pa ett
resultatrikt satt. Namnden foljer och utvarderar tjansternas verkan och ger invanarna och
servicetagarna mojlighet att delta i planeringen och utvecklingen av tjansterna.

Namnden ansvarar for ledningen av bildningstjansterna samt foljer upp och utévar tillsyn dver
verksamheten i samkommuner inom sin sektor.

Bildningsndmnden utévar beslutanderatt inom sitt uppgiftsomrade i arenden som kommunen
eller dess kollegiala organ enligt lagstiftningen beslutar om och i drenden som en
tjansteinnehavare eller nagot annat organ enligt denna forvaltningsstadga eller ndgon annan
forfattning eller nagot annat beslut inte beslutar om. Dessutom beslutar namnden inom sitt
uppgiftsomrade om de arenden som namnden enligt andra stéllen i denna férvaltningsstadga
beslutar om.

Namnden utovar beslutanderétt i foljande drenden till den del beslutanderatten inte har éverforts
till en tjansteinnehavare:

1. planen for smabarnspedagogik, laroplanerna for forskoleundervisningen, grundlaggande
utbildningen och undervisningen som forbereder for den grundlaggande utbildningen och
gymnasieutbildningen samt planen for morgon- och eftermiddagsverksamheten och
regelboken for den privata smabarnspedagogiken

2. principerna for organiseringen av och lokalerna for smabarnspedagogiken,
forskoleundervisningen, grundlaggande utbildningen, undervisningen som férbereder for
den grundldggande utbildningen och gymnasieutbildningen samt morgon- och
eftermiddagsverksamheten

3. den grundlaggande utbildningens och gymnasiets timférdelning och sprakprogram

4. principerna for elevantagningen till férskoleundervisningen och den grundlaggande
utbildningen

5. antalet nybdrjarplatser i gymnasiet och grunderna for val av studerandena

6. grunderna for foérdelning av personalresurserna for den grundlaggande utbildningen och
gymnasieutbildningen

7. grunderna for fordelning av assistansresurserna inom smabarnspedagogiken och
forskoleundervisningen

8. grunderna for skolskjutsar och skjutsbidrag for elever inom forskoleundervisningen och
den grundlaggande utbildningen

9. forslag om att genomfdra byggprojekt inom sin sektor

10. arbets- och semestertider i férskoleundervisningen, den grundldaggande utbildningen och
gymnasieutbildningen

11. ansokan hos statliga myndigheter om tillstand som galler forsok med syftet att utveckla
smabarnspedagogiken, den grundlaggande utbildningen och gymnasieutbildningen

12. principer for internationell verksamhet som lyder under namnden

13. organisering av utvarderingen av utbildningen och morgon- och
eftermiddagsverksamheten
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14. upphandling av utbildningstjanster och tjanster for smabarnspedagogiken av utomstaende
serviceproducenter

15. allménna grunder for beviljande av tjanster och férmaner, om inte nagot annat féljer av
lagstiftningen

16. beslut om taxor géllande 6verlatande av lokaler som namnden anvander.

29.9 § Uppgifter och befogenheter for bildningsndamndens sektioner

Uppgiftsomradet for den finska och svenska sektionen vid bildningsndmnden omfattar
sprakgruppsspecifika drenden inom smabarnspedagogiken, forskoleundervisningen, den
grundldaggande utbildningen och utbildningen pa andra stadiet. Sektionen féljer upp tillgangen pa
och genomfdorandet av tjanster som erbjuds pa respektive sprakgrupps modersmal inom
namndens uppgiftsomrade, och sektionen kan lamna in bedémningar och utlatanden i anslutning
till arendet till bildningsnamnden.

Sektionen beslutar for respektive sprakgrupp om drenden som i lagstiftningen, pa andra stéllen i
denna forvaltningsstadga eller i nagot annat beslut har bestamts att namnden ska ha hand om.
Dessutom beslutar sektionen for respektive sprakgrupp om drenden i vilka en tjansteinnehavare
eller nagot annat organ enligt denna forvaltningsstadga eller nagon annan forfattning eller nagot
annat beslut inte har beslutanderatt.

Utover ovanstaende uppgifter beslutar den finska och svenska sektionen om féljande drenden
som galler individer:

1. om avstangning pa viss tid av en elev i den grundlaggande utbildningen
2. om sarskilt stod for en elev, om inte vardnadshavaren har samtyckt till det.

29.10 § Befogenheter for tjansteinnehavare som lyder under bildningsndmnden

Bildningsdirektoren har beslutanderatt nar det galler

forordnande av ansvarig person for studentexamen da gymnasiets rektor har forhinder

faststdllande av antalet kurser i gymnasier

avbrytande av fullgérandet av laroplikten for viss tid eller tills vidare

avbrytande av den avgiftsfria laroplikten

anvisande av studieplats at en laropliktig

tillsattande av en arbetsgrupp som ansvarar for avstangning pa viss tid av en studerande i

andra stadiet

7. avtal som géller behandling av personuppgifter i program som anvands vid
gymnasieutbildningen

8. bedomning av konsekvenserna av dataskyddet inom gymnasieutbildningen.

o G 65 290D =

Direktoren for smabarnspedagogiken har beslutanderatt bade for den finska och svenska
verksamheten i féljande arenden:

1. faststdllande av avgiften for smabarnspedagogik for ett barn
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10.
11.
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beslut om stdd och stédtjanster som ges inom forskoleundervisningen, om
vardnadshavaren har samtyckt till det

beslut om stod och stodtjanster som ges inom smabarnspedagogiken enligt 15 e § i lagen
smabarnspedagogik (2018/540)

beslut om skolskjutsar for elever i férskoleundervisningen

beslut om att Idta en privat serviceproducent omfattas av servicesedlar

beviljande av servicesedel for privat smabarnspedagogik

beslut om stéd och stodtjanster for privat smabarnspedagogik och forskoleundervisning
samt beslut om koefficienten for servicesedeln for sakerstallande av barnets stod
(koefficienten for servicesedeln ar tva)

ansvar for tillsynen over privata tjanster inom smabarnspedagogiken

avtal som galler behandling av personuppgifter i program som anvands vid
smabarnspedagogiken

bedomning av konsekvenserna av dataskyddet inom smabarnspedagogiken

beslut om ansvarstillagg enligt arbetskollektivavtal.

Direktoren for enheten for smabarnspedagogik har beslutanderatt nar det galler

1.
2.

anvisande av en plats inom forskoleundervisning och smabarnspedagogik for ett barn
antagning av s.k. andrahandssdkande till forskoleundervisning enligt ndmndens
anvisningar.

Direktoren for den grundlaggande utbildningen har beslutanderatt bade for den finska och
svenska verksamheten i foljande drenden:

1.

s W

12.

13.
14.

fordelning av personalresurser i skolorna inom den grundlaggande utbildningen enligt de
grunder som namnden har godkant

godkdnnande av skolornas lasarsplaner

godkdnnande av enstaka andringar i skolornas arbetstider under lasaret

godkdannande av planer for enskilda enheter som bygger pa laroplanen samt utvarderingen
avdem

beslut om en elevs skolskjuts

beslut om stodform for en elev nar vardnadshavaren har gett samtycke

befrielse fran studier i ett larodmne nar vardnadshavaren har gett sitt samtycke
godkdnnande av att en elevs studier arrangeras pa ett avvikande satt (GL § 18)

beslut om undervisning som inte ar bunden till arskurser pa ansdkan av en vardnadshavare

. beslut om avlaggande av en sarskild examen av en elev i hemundervisning
. anvisande av elevens néarskola vid behov som nagon annan skola an som en skola i det egna

elevomradet enligt de anvisningar namnden gett

beslut om separat ersattning for kommunbestamda tillaggsuppgifter enligt
tjanstekollektivavtalet

handlednings- och tillsynsansvar i fraga om eleverna enligt laropliktslagen
placerings- och avgiftsbeslut inom eftermiddagsverksamheten.

Grundskolans rektor har beslutanderatt nar det galler

1.

antagning av elever och konstaterande av vilka som har lamnat skolan
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2. antagning av s.k. andrahandssokande enligt nédmndens anvisningar

3. beslut om skolans arbetsordning, allmant ordnande av undervisning och om uppgifter som
sarskilt pafors personalen

4. beslut om inledning av skolgangen ett ar tidigare eller senare an vad som bestams

5. beslut om att en elev repeterar en arskurs

6. beslut om fortsattning av elevens skolgang efter laropliktsaldern

7. beslut om intensifierat stod for en elev nar vardnadshavaren har gett samtycke

8. byte av ett amne som en elev har valt mot ett annat amne efter att ha hort

vardnadshavaren och lararna i amnena i fraga

9. befrielse av elever fran skolgang pa grunder som namnden har faststallt

10. tilldelning av en skriftlig varning for en elev

11. beslut om begransning av undervisningens offentlighet i den egna skolan

12. anstallning av undervisningspraktikant efter att ha hort den berdrda lararen

13. beviljande av tillstand att anvanda laroinrattningens fastighet eller lokaler enligt namndens
anvisningar

14. godkdnnande av skolans ordningsstadga.

Med rektor avses innehavare av rektorstjanst och innehavare av larartjanst som utsetts att skota
de uppgifter som ankommer pa rektor med ansvar for skolans verksamhet.

Gymnasiets rektor har beslutanderatt nar det galler

1. antagning av studerande och konstaterande av vilka som har lamnat gymnasiet
beslut om skolans arbetsordning, allmant ordnande av undervisning och om uppgifter som
sarskilt pafors personalen

3. beslut om sarskilda undervisningsarrangemang for studerande

4. beslut om att ge studier som avlagts pa annat hall till godo

5. beviljande av tillstand att forlanga tiden for att slutféra gymnasiet

6. beviljande av befrielse fran studier

7. beviljande av tillstand for att avlagga studier utan att delta i undervisningen

8. tilldelning av en skriftlig varning for en studerande

9. begransning av studiernas offentlighet

10. anstallning av undervisningspraktikant efter att ha hort den berdrda lararen

11. beviljande av tillstand att anvanda laroinrattningens fastighet eller lokaler enligt namndens
anvisningar.

29.11 § Kultur-och fritidsnamndens uppgifter och befogenheter

Kultur- och fritidsnamnden leder och utvecklar sin sektor och svarar for att tjansterna organiseras
pa ett resultatrikt satt. Namnden foljer och utvarderar tjansternas verkan och ger invanarna och
servicetagarna mojlighet att delta i planeringen och utvecklingen av tjansterna.

Kultur- och fritidsnamnden utdvar beslutanderatt inom sitt uppgiftsomrade i drenden som
kommunen eller dess kollegiala organ enligt lagstiftningen beslutar om och i drenden som en
tjansteinnehavare eller nagot annat organ enligt denna forvaltningsstadga eller nagon annan
forfattning eller nagot annat beslut inte beslutar om. Dessutom beslutar ndmnden inom sitt
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uppgiftsomrade om de arenden som namnden enligt andra stéllen i denna forvaltningsstadga
beslutar om.

Namnden utévar beslutanderatt i féljande drenden till den del beslutanderatten inte har dverforts
till en tjdnsteinnehavare:

laroplaner for institut och skolor som lyder under kultur- och fritidstjansterna
allméanna principer for anskaffning av bildkonst

utlatanden i drenden som géller sektorn

beslut om priser inom kultur och idrott

Oppettider i de fall dar tjansteinnehavaren inte har beslutanderatt

regler och foreskrifter i de fall dar tjansteinnehavaren inte har beslutanderatt
fordelning av understdd ur fonder inom sektorn

val av representant till direktionen fér Lohjanseudun Kuvataidekoulu
anvandningstillstand och samtycken som galler immateriella rattigheter och som forvaltas
av resultatomradet

10. godkdnnande av minimistorleken pa studiegrupperna vid Hiisi-institutet

11. godkdnnande av en aktor/ldroanstalt till en laroanstalt som ger grundlaggande
konstutbildning.

ONCOR SOOI BRI

29.12 § Uppgifter och befogenheter for direktionen for Hiisi-institutet

Hiisi-Institutet ar ett medborgarinstitut med verksamhet i Lojo stad samt Vichtis och Sjundea
kommuner. Lojo stad ar huvudman for institutet. Institutet foljer i verksamheten de bestammelser
och anvisningar som ingar i Lojo stads regelverk om stadens organisation, férvaltning, ekonomi,
beslutsfattande och motesforfarande. Hiisi-Institutet ar en inrattning for fritt bildningsarbete som
skapar och framjar mojligheter till livslangt larande, stéder en mangsidig personlighetsutveckling
och livskontroll i enlighet med principerna for fritt bildningsarbete. Hiisi-Institutet kan dven ordna
yrkesutbildning for vuxna samt utvecklings- och serviceverksamhet som stoder den Ovriga
utbildningen stod och ar nara forknippad med sadan. Institutet kan ordna utbildning samt
utvecklings- och serviceverksamhet dven i form av avgiftsbelagd service. Kommunerna inom
verksamhetsomradet for Hiisi-Institutet har for institutsverksamheten en gemensam direktion. De
tjansteinnehavare i kommunerna som ansvarar for medborgarinstitutets verksamhet har narvaro-
och yttranderatt pa direktionens méten.

Hiisi-institutets direktion beslutar om féljande:
1. institutets arliga arbetsplan.
Direktionen lagger fram forslag for kultur- och fritidsndmnden

1. om institutets utvecklingsplan
2. om institutets undervisningsplan
3. om nya tjanster eller befattningar som inrattas vid institutet.

Direktionen avger utlatanden:

1. om institutets budget och plan (kultur- och fritidsndmnden beslutar)
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2. om val av rektor for institutet (sektordirektoren beslutar).

29.13 § Uppgifter och befogenheter for tjansteinnehavare som lyder under kultur- och
fritidsnamnden

Direktoren for resultatomradet for kultur- och fritid har beslutanderatt nar det galler

forsaljningspriserna pa alkohol under evenemang inom den egna sektorn
verksamhetsplanen for musikinstitutets arbetsar

stadsorkesterns sdasongsprogram

undantag av kampanjtyp till de avgifter som godkéants av kultur- och fritidsndmnden
faststéallning priser for forsaljningsprodukter.

e N

Rektorn for musikinstitutet har beslutanderatt nar det géller

1. antagning av elever till musikinstitutet, utfardande av betyg och elevernas ratt att fortsatta
studierna

2. beslut i disciplindra arenden om att ge en studerande en varning efter att ha hort den
studerande och vardnadshavaren och lamnande av forslag till namnden att den studerande
avstangs pa viss tid

3. frielevsplatser och nedsattning av avgifterna enligt principer som namnden har faststallt

4. stipendier och understdd till elever i musikinstitutet enligt ndamndens anvisningar

5. tidpunkten for inledning av skolarbetet och om lediga dagar under lasaret.

Biblioteksdirektoren har beslutanderatt nar det galler

1. meddelande av férbud att anvanda ett visst bibliotek enligt 15 § 2 mom. i lagen om
allmanna bibliotek

2. undertecknande av projektplaner och projektansékningar inom sektorn

3. bibliotekets materialspecifika antal 1an och reservationer och lanetider.

30 § Vidaredelegering av befogenheter

Ett organ eller en tjansteinnehavare kan delegera befogenheter som faststalls fér dem i
forvaltningsstadgan till en myndighet som lyder under organet. Befogenheter som delegerats pa
detta satt far inte ytterligare delegeras vidare.

Beslut om éverforande av befogenheter inférs i regelsamlingen och i en separat forteckning.

31 § Befogenheter att besluta om utlamnande av en handling

Begdran om upplysningar som galler fullmaktiges handlingar avgors av forvaltningsdirektoren.

Ett organ kan i den omfattning organet bestammer delegera ratt till en understalld
tjansteinnehavare att som myndighet avgéra om en handling far lamnas ut.
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32 § Overtagningsritt for stadsstyrelsen

Beslut om att ta upp ett drende till behandling i stadsstyrelsen kan fattas av stadsstyrelsen, dess
ordférande och stadsdirektoren.

33 § Begransning av stadsstyrelsens dvertagningsratt

Stadsstyrelsen eller stadsdirektdren har inte ratt att overta beslut som kommunernas
gemensamma miljohdlsondmnden har fattat.

| fraga om sysselsattnings- och naringslivsnamndens 6vertagningsratt foljs verksamhetsprinciperna
i enlighet med samarbetsavtalet mellan Lojo och Hogfors enligt vilka utovande av 6vertagningsratt
forutsatter enighet mellan parterna.

34 § Overtagningsritt for en nimnd

En ndmnd kan i enlighet med 92 § i kommunallagen ta 6ver behandlingen av ett drende, om det
inte har meddelats att darendet kommer att tas upp till behandling i stadsstyrelsen. Beslut om att
ta upp ett drende till behandling i en namnd kan fattas av namnden, dess ordférande eller
namndens foredragande.

35 § Meddelande om beslut som kan dvertas

En myndighet som lyder under stadsstyrelsen och en sektion i stadsstyrelsen ska meddela
stadsstyrelsen om de beslut som den fattat och som kan 6vertas, utom nar det galler sadana
arenden eller drendegrupper dar stadsstyrelsen har beslutat att inte utnyttja sin Overtagningsratt.

En myndighet som lyder under en namnd och en sektion i namnden ska meddela namnden om de
beslut som den fattat och som kan dvertas, utom nar det galler sddana drenden eller
arendegrupper dar namnden har beslutat att inte utnyttja sin overtagningsratt.

Meddelandet ska ges inom fyra dagar fran det att protokollet justerades. Om protokollet inte
justeras, raknas tidsfristen fran det datum da protokollet undertecknas.

Meddelandet gors elektroniskt i portalen for fortroendevalda dar det kan lasas av stadsstyrelsen
och namnden.

Stadsstyrelsen eller en namnd kan separat fatta beslut om vilka tjansteinnehavarbeslut eller beslut
av ett lagre organ som inte behéver meddelas for ett eventuellt utnyttjande av
Overtagningsratten.

Beslut i arenden som inte behdver meddelas kan utan hinder av 6vertagningsratten verkstallas,
om det inte i enskilda fall har meddelats att drendet kommer att tas upp till behandling i
stadsstyrelsen eller ndmnden. Den som har ratt att ta ett drende till behandling kan dock i enskilda
fall utnyttja sin ratt att overta ett drende dven nar det galler ett arende som enligt
bestammelserna inte behdover meddelas organet.
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Kapitel 6 Behorighet under exceptionella omstandigheter och vid
storningar av normala forhallanden

36 a § Undantag fran normala befogenheter och rapportering

Av tvingande skal och vid exceptionella omstdandigheter och vid storningar av normala
forhallanden kan undantag goras fran bestammelserna om befogenheter i forvaltningsstadgans
ovriga kapitel om beslutsfattande inte enligt normala beslutsbefogenheter kan utévas i tillracklig
utstrackning. Sadana skal kan vara till exempel hot mot liv och halsa, hot om avbrott i livsviktig
service, hot mot ekonomin, fastigheter, annan egendom eller miljén, da hotet férorsakar en
omedelbar fara eller nagon annan allvarlig verksamhetsrisk eller ekonomisk risk.

Stadsdirektoren kan av ett tvingande skal utdva beslutanderatt som avviker fran de normala
befogenheterna for att trygga stadens tjanster och normalisera situationen.

En sektordirektor kan av tvingande skal utéva beslutanderatt som avviker fran de normala
befogenheterna for att inom sin sektor trygga stadens tjanster och normalisera situationen, om
stadsdirektoren fattar beslut om drendet.

De beslut som fattas med stdd av befogenheterna i férvaltningsstadgan 36 a § ska rapporteras till
stadsstyrelsen.

36 b § Inforande av beslutanderatt fér bestamd tid genom stadsstyrelsens beslut vid
exceptionella omsténdigheter och vid stérningar av normala forhallanden

Pa grund av tvingande skdl som anges i 36 a § i forvaltningsstadgan kan beslutanderatt som
avviker fran normala befogenheter utévas under en bestamd tid vid exceptionella omstandigheter
och vid stérningar av normala omstandigheter. Stadsstyrelsen kan i stallet for att faststélla
beslutanderatten, och innan den bestamda tiden 16pt ut, konstatera att det inte langre finns
grunder for att utdva beslutanderatt som avviker fran normala befogenheter.

36 c § Undantag fran tidsfristen for kallelse till ssmmantrade

Vid exceptionella omstandigheter och vid storningar av normala forhallanden kan undantag fran
tidsfristen for organens kallelse till sammantrade goras for att snabba upp beslutsfattandet.

Kapitel 7 Befogenheter i personalfragor

37 § Stadsstyrelsens allmdnna befogenheter i personalfragor

Till den del befogenheterna i personalfragor inte regleras i lag eller i forvaltningsstadgan ar det
stadsstyrelsen som har befogenheter att besluta om personalfragor.
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38 § Inrattande och indragning av tjanster samt andring av tjanstebeteckningar

Fullmaktige beslutar om inrattande och indragning av ordinarie tjanster for sektordirektorerna,
ansvarsomradesdirektorerna och resultatomradesdirektorerna. Stadsstyrelsen beslutar om
inrdttande och indragning av 6vriga tjanster.

Stadsstyrelsen beslutar om samtliga dndringar gallande tjanstebeteckningar.

39 § Ombildning av ett tjansteforhallande till ett arbetsavtalsforhallande

Stadsstyrelsens personalsektion beslutar om ombildning av ett tjansteforhallande till
arbetsavtalsférhallande.

40 § Behorighetsvillkor

Fullmaktige beslutar om behorighetsvillkoren for tjansten som stadsdirektor.
Behorighetsvillkoren for dvriga tjanster avgors ndr tjansterna inrattas.

En separat forteckning férs 6ver den behdrighet som kravs av personalen.

41 § Ledigforklarande

En tjanst eller ett tjansteforhallande ledigforklaras av den myndighet som fattar beslut om
anstallning i tjdnsteforhallande. Nar det ar fullmaktige som beslutar om anstallning i
tjiansteférhallande, ledigforklaras tjansten eller tjansteforhallandet dock av stadsstyrelsen.

42.1 § Anstallning

Fullmaktige utser stadsdirektoren.

Stadsstyrelsen utser sektordirektérerna och ansvarsomradesdirektorerna.
Stadsdirektoren utser direktorerna for resultatomradena.
Sektordirektoren utser resultatenhetscheferna.
Resultatomradesdirektoren utser funktionscheferna.
Ansvarsomradesdirektdren utser ansvarsomradets personal.
Resultatenhetschefen utser resultatenhetens 6vriga personal.

Direktoren for enheten for smabarnspedagogik utser personalen for sitt daghem/sina daghem och
direktoren for smabarnspedagogiken faststaller verksamhetsstallena for personalen inom
smabarnspedagogiken och forskoleundervisningen. Direktoren for den grundlaggande
utbildningen véljer bitradande rektorer fér en viss tid och prorektorer for hogst tre ar i taget.
Grundskolans och gymnasiets rektor utser personalen for sin skola/sina skolor och direktéren for
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den grundlaggande utbildningen faststéller tjanstgoringsstallena for innehavare av larartjanster i
grundskolan och gymnasiet. Rektorn for Hiisi-institutet och musikinstitutet utser institutets
personal.

Funktionschefen utser funktionens tidsbestamda personal for hégst 12 manader.

Nar en hogre chef fattar beslut om personval, hér han eller hon forst den underlydande chefen
angaende valbeslutet. Vid val av en resultatenhetschef och en hogre tjansteinnehavare deltar
representanter for de fortroendevalda som organet har utsett i valprocessen. | 53 § i
forvaltningsstadgan foreskrivs om deltagande i stadsfullmaktiges och stadsstyrelsens valprocess.

Den myndighet som beslutar om valet beslutar samtidigt om I6nesattningen och om en eventuell
provotid.

Den myndighet som gjort valet beslutar om nér tjansteutévningen och arbetsavtalsférhallandet
ska borja och om andra behovliga villkor. | 53 § i forvaltningsstadgan foreskrivs om beslut av
stadsfullmaktige eller stadsstyrelsen géllande valet och beslut gédllande anstéallningsdrenden.

42.2 § Anstillning i tjansteforhallande pa grund av omorganisering som giller
anstéllningsforhallandet

En person kan anstéllas utan ett offentligt ansokningsforfarande i ett tjansteférhallande som det
ar andamalsenligt att anstalla personen i fraga pa grund av en omorganisation som galler hans
eller hennes anstallningsférhallande.

43 § Faststdllande av villkorligt valbeslut

Ett villkorligt valbeslut gallande tjanster faststalls av den myndighet som beslutat om
anstallningen. Ett villkorligt valbeslut av fullmaktige faststalls dock av stadsstyrelsen.

Om ett villkorligt valbeslut forfaller, konstateras detta genom beslut av den myndighet som
beslutat om anstallning.

44 § Anstillning i tjansteforhallande nar den som valts till tjansten sager upp sig innan
tjansteutovningen inletts

Om den som valts till en ledigforklarad tjanst eller ett ledigforklarat tjansteférhallande sdger upp
sig innan tjansteutdvningen inletts och ingen utsetts i reserv, kan en ny tjansteinnehavare valjas
bland dem som sokt tjansten eller tjansteférhallandet och som uppger att ansdkningen
fortfarande galler.



45

45 § Tillampning av prévningsbaserade bestammelser i tjdnste- och arbetskollektivavtalet

Beslut om prévningsbaserade I6nehdjningar, personliga tillagg och ansvarstillagg som baserar sig
pa tjanste- och arbetskollektivavtalet fattas av resultatomradesdirektoren eller
ansvarsomradesdirektoren.

46 § Forflyttning till ett annat tjansteforhallande

Beslut om forflyttning av en tjansteinnehavare till ett annat tjansteférhallande med stéd av24 § i
lagen om kommunala tjansteinnehavare fattas av den myndighet som har anstéllningsbefogenhet
i fraga om bada tjansteférhallandena. Om det ar olika myndigheter som har denna befogenhet,
fattas beslutet av stadsdirektoren.

47 § Bisysslor

Beslut som géller ansdkningar om bisysslotillstand, aterkallande av bisysslotillstand och forbud
mot att ta emot och inneha bisyssla fattas av den myndighet som beslutar om anstallning.

48 § Utredning av en tjansteinnehavares arbets- och funktionsférmaga

Stadsstyrelsens ordférande fattar med stdd av 19 § i lagen om kommunala tjansteinnehavare
beslut om huruvida stadsdirektéren ska lamna en utredning om sitt halsotillstand och delta i
undersokningar och kontroller som galler halsotillstandet.

Chefen till en annan tjansteinnehavare fattar med stod av 19 § i lagen om kommunala
tjansteinnehavare beslut om huruvida en understélld tjansteinnehavare ska lamna en utredning
om sitt halsotillstand och delta i undersékningar och kontroller som géller halsotillstandet.

49 § Avstangning fran tjansteutovning

Beslut om avstdngning av stadsdirektoren fattas enligt 48 § i lagen om kommunala
tjansteinnehavare av fullmaktige. Fore fullmaktiges sammantrade kan fullmaktiges ordférande
besluta om temporar avstangning av stadsdirektoren.

Beslut om avstdngning av en annan tjansteinnehavare an av stadsdirektéren fattas av
stadsstyrelsen. Fore stadsstyrelsens sammantrade kan stadsdirektoren besluta om temporar
avstangning av en tjansteinnehavare.

50 § Ombildning av ett tjanste- och arbetsavtalsforhallande till en deltidsanstallning

Beslut om att ombilda ett tjanste- eller arbetsavtalsforhallande till deltidsanstallning fattas av den
myndighet som beslutar om anstallning.
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51 § Permittering

Stadsstyrelsen beslutar om principerna for permittering av personal. Beslut om permittering av en
tjansteinnehavare och arbetstagare tills vidare eller for viss tid fattas av stadsdirektoren eller
sektordirektoren.

52 § Anstéllningens upphérande

Beslut om havning av ett anstallningsférhallande under provotiden, uppsagning, hdvning och ratt
att anse anstallningsforhallandet havt fattas av den anstédllande myndigheten.

En tjdansteinnehavares anmalan om att han eller hon sédger upp tjansteforhallandet och en
arbetstagares anmalan om att han eller hon sager upp arbetsavtalet ska delges den myndighet
som beslutat om anstallningen.

53 § Ovrig beslutanderitt i personalfragor

Stadsstyrelsens personalsektion har beslutanderatt nar det galler

1. styrning och uppfdljning av personalpolitiken

2. beredning av personalstrategin som lamnas till stadsstyrelsen

3. ansvar for rekrytering som férutsatter beslut av fullmaktige eller styrelsen och for
beredning av dvriga personaldarenden. Medlemmarna i personalsektionen deltar sjalva eller
utser de deltagande fortroendevalda i foljande rekryteringsprocesser:
— processer dar valet gors av stadsfullmaktige, stadsstyrelsen eller stadsdirektoren
— processer som géller valet av hogre experttjanster vid koncerntjansternas ansvarsomrade

4. beslut om villkoren for tjansteforhallandet for tjansteinnehavare som valts av
stadsfullmaktige och stadsstyrelsen med beaktande av eventuella behorighetsvillkor som
stallts i lagstiftningen for tjansten i fraga

5. beslut om I6nejusteringar for tjdnsteinnehavare som valts av fullmaktige, stadsstyrelsen

och stadsdirektoren

godkdannande av lokala tjanste- och arbetskollektivavtal

godkdannande av jamstalldhetsplanen

godkdnnande av principerna for personalutveckling samt utbildningsplaner

faststdllande av tjansteinnehavares stallning som ledande eller darmed jamforbar eller

sjalvstandig

10. beslut om organisation av foretagshalsovarden fér personalen

11. avgivande av utlatanden till férvaltningsdomstolen eller arbetsdomstolen om
anstallningsarenden

12. uppfdljning av koncernbolagens personalpolitiska riktlinjer och deras implementering.

L N

Personaldirektdren har beslutanderatt nar det galler

1. utfardande av instruktioner om lagstiftning som galler tjansteinnehavare och arbetstagare
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verkstédllande av tjanste- och arbetskollektivavtal samt tillampning av provningsbaserade
bestammelser

beslut om spraktillagg

ersattningar till fackféreningars fortroendeman for den tid de deltar i kurser for
fortroendeman

ersattningar till arbetarskyddsfullmaktige for den tid de deltar i arbetarskyddskurser
ersattningar till medlemmar i samarbetsorgan for den tid de deltar i samarbetsutbildning
betalningsforbindelser fér undersékningar om arbetsférmaga

beslut om personalférmaner inom ramen for anslagen

anvisningar om forfarande som ska tillampas i personalforvaltningen

. faststallande av naturaféormaner och andra formaner samt vederlag och ersattningar som

tas ut for dem

beslut om tillagg som bygger pa arbetserfarenhet

att anstalla och placera personer som staden enligt lag ar skyldig att sysselsatta
godkdannande av ersattning for inkomstforlust for personalen och fértroendevalda
beslut om huruvida I16n eller nagon annan ekonomisk forman som héarroér fran ett
tjansteférhallande och som betalats utan grund ska aterkravas.

Stadsstyrelsen har ratt att bevilja stadsdirektdren hogst tre manaders tjanstledighet efter
provning. Stadsfullmaktige fattar beslut om langre tjanstledigheter.

Stadsdirektoren avgor for sektordirektérernas och ansvarsomradesdirektdrernas del och dvriga
chefer for sina understélldas del féljande arbetsledningsfragor:

1.

beviljande av semester och annan sadan tjanstledighet som tjansteinnehavaren har ratt till
enligt lag eller avtal

beviljande av tjanstledighet eller arbetsledighet efter provning enligt
personalforvaltningens allmédnna anvisningar

kvalls-, natt-, tillaggs-, overtids-, |6rdags- och sdndagsarbete samt beredskap

forordnande om tjansteresa

arrangemang av utbildning och beviljande av formaner under utbildningstiden enligt
stadens allmanna anvisningar.
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Kapitel 8 Ordnande av informationshantering och dokumentforvaltning

54 § Stadsstyrelsens uppgifter inom informationshanteringen

Stadsstyrelsen svarar for att ansvar, praxis och évervakning som avsesi4 § 2 mom. i
informationshanteringslagen har faststallts i staden.

Ansvarsfordelningen for uppgifterna i anslutning till informationshanteringen ar

1. ansvar for att sammanstalla och uppréatthalla beskrivningar i enlighet med
informationshanteringslagen (informationshanteringsmodell, 5 §), konsekvensbedémning
(5 §) och beskrivning av handlingsoffentligheten (28 §)

2. ansvar for omvandling av informationsmaterial till elektroniskt format och materialens
tillganglighet enligt 19 §

3. ansvar for informationssdakerhetsarrangemang, datasystemens funktion och
interoperabilitet samt informationslagrens interoperabilitet (2 § 13 punkten, 5 §, 12-17 §,
22-24°8)

4. ansvar for ordnande av informationshantering nar det galler arendehantering och tjanster
och forvaring av informationsmaterial (21 §, 25-27 §).

55 § Uppgifter inom stadsstyrelsens dokumentforvaltning

Stadsstyrelsen ansvarar for att arkivfunktionens ansvar, praxis, och dvervakning har faststallts for
stadens olika myndigheter.

Stadsstyrelsen ska ta hand om de skyldigheter som foljer av 7-9 § i arkivlagen:

1. utse den tjansteinnehavare som leder stadens dokumentfdrvaltning, arkivfunktion och
arkivbildning

2. ge narmare foreskrifter om skotseln av dokumentforvaltningen och om de uppgifter de
ansvariga personerna inom sektorerna har

3. fatta beslut om de allmanna principerna for planen for informationsstyrning (ABP, ISP)
(innehall, ansvar for utarbetandet, faststillande, 6vervakning och uppfoéljning)

4. utse arkivbildare for staden.

56 § Uppgifter for den tjansteinnehavare som leder dokumentforvaltningen och arkivfunktionen

Den tjansteinnehavare som leder dokumentfdérvaltningen ar understalld stadsstyrelsen och
ansvarar for uppgifterna i de handlingar som staden ska férvara varaktigt samt

1. ansvarar for beredningen och verkstallandet av stadsstyrelsens myndighetsuppgifter inom
dokumentforvaltningen

2. styr och utvecklar dokumentfdérvaltningen som en del av stadens informationshantering

godkanner anvisningarna for informationsbehandlingen, férvaringen och arkiveringen

4. ansvarar for centralarkivet och uppgifter i handlingar som ska férvaras varaktigt

5
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5. utarbetar anvisningar for stadens dokumentforvaltning och dvervakar att uppgifterna skots
enligt anvisningarna
6. tar hand om utbildningen och radgivningen inom dokumentforvaltningen.

Kapitel 9 Sprakliga rattigheter

57 a § Invanarnas och servicetagarnas sprakliga rattigheter i stadens forvaltning

Lojo stad ar en tvasprakig kommun, och i organiseringen av kommunens férvaltning och
verksamhet samt i kommunens information ska de finsk- och svensksprakiga invanarnas och
servicetagarnas sprakliga rattigheter beaktas. Stadens service ska ordnas sa att invanarna och
servicetagarna kan fa betjaning pa sitt eget sprak, finska eller svenska, inom stadens alla
verksamhetsomraden.

Det ska sakerstallas att de anstallda har tillrackliga kunskaper i finska och svenska. | fraga om den
sprakkunskap som kravs av tjansteinnehavare och anstéllda galler vad som sarskilt féreskrivs eller
beslutats.

| kapitel 14 och 17 i férvaltningsstadgan bestams om skyldigheten att utarbeta organens kallelser
till sammantrade, foredragningslistor och protokoll pa bade finska och svenska.

| 6 § i forvaltningsstadgan bestams om skyldigheten att ge information pa bade finska och svenska.
57 b § De sprakliga rattigheterna i stadens verksamhet

De lagstadgade sprakliga rattigheterna ska tillgodoses i tillracklig man i stadens verksamhet.

Nar staden tillhandahaller tjanster i form av koptjanster ska det i avtalet tas med villkor som
tryggar att servicetagarnas sprakliga rattigheter enligt spraklagen genomférs pa det satt som de
ska genomforas i staden.

Om en kopt tjanst galler enbart den ena sprakgruppen, ar det mojligt att erbjuda tjansten och
skota kundkommunikationen enbart pa den sprakgruppens sprak i fraga.

57 ¢ § Uppfdljning och rapportering av hur de sprakliga rattigheterna genomfors

Stadsstyrelsen och ndmnderna féljer inom sina respektive sektorer hur de sprakliga rattigheterna
genomférs. Namnderna rapporterar arligen uppfoljningsresultatet till stadsstyrelsen.
Stadsstyrelsen rapporterar vidare till fullmaktige. Stadsstyrelsen ger narmare anvisningar om
rapporteringen.
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Del Il Ekonomi och kontroll

Kapitel 10 Ekonomi

58 § Budget och ekonomiplan

Stadsstyrelsen godkdnner planeringsramarna och anvisningar for hur budgeten ska géras upp.
Organen utarbetar egna budgetforslag.

| budgeten godkanner fullmaktige bindande uppgiftsspecifika mal for organens verksamhet och
ekonomi och de anslag och berdknade inkomster som malen kréver, bindande poster i
affarsverkens budgetar och bindande mal for affarsverkens verksamhet och ekonomi samt mal for
kommunkoncernens verksamhet och ekonomi. Anslag och berdaknade inkomster kan tas in i
budgeten till brutto- eller nettobelopp.

59 § Verkstallande av budgeten

Stadsstyrelsen och namnderna godkadnner egna dispositionsplaner som bygger pa budgeten.
Dispositionsplanen kan ocksa besta av avtal som hanfor sig till avtalsstyrningsmodellen. Ett organ
kan delegera befogenheter som galler godkannande av dispositionsplanen till en
tjansteinnehavare som ar understalld organet.

Fullmaktige kan i anslutning till budgeten godkdnna separata anvisningar for hur budgeten ska
verkstallas.

60 § Uppfodljning av verksamheten och ekonomin

Organen foljer upp budgetutfallet manadsvis.

Organen ska pa det satt som bestamdes nar budgeten godkadndes ges rapporter om hur
verksamheten och ekonomin utfallit.

Stadsstyrelsen rapporterar om budgetutfallet till fullmaktige pa det satt som fullméaktige faststallt.
61 § Budgetens bindande verkan

Nar fullmaktige fattar beslut om budgeten ska fullmaktige ange vilka verksamhetsmal som
godkants som bindande mal. Fullmaktige meddelar féreskrifter om hur budgeten och
motiveringarna till den binder stadens myndigheter.

Stadsstyrelsen kan fatta beslut om betalningar som ar obligatoriska for staden och som ska betalas
i bradskande ordning, trots att det saknas tillgdngliga anslag for andamalet. Stadsstyrelsen ska da
utan drojsmal forelagga fullmaktige ett forslag om att anslag ska beviljas eller anslaget hojas.
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62 § Andringar i budgeten

Andringar i budgeten ska foreldggas fullméktige sd att fullméktige hinner behandla
andringsforslagen under budgetaret. Efter utgangen av budgetaret ar det endast i undantagsfall
moijligt att gora andringar i budgeten. Nar bokslutet ar undertecknat kan forslag om andringar i
budgeten inte langre forelaggas fullmaktige.

Nar en anslagsandring foreslas ska det ocksa klarlaggas hur andringen paverkar malen for
verksamheten och de berdknade inkomsterna. Likasa nar en dndring av malen for verksamheten
eller de berdknade inkomsterna foreslas ska det klarlaggas hur andringen paverkar anslagen.

63 § Overlatelse och uthyrning av egendom

Stadsstyrelsen fattar beslut om 6verlatelse och uthyrning av stadens egendom i enlighet med de
grunder som fullmaktige godkdnt, om beslutanderatten inte genom denna férvaltningsstadga har
delegerats till ett annat organ eller en tjansteinnehavare. | 5 kapitel i forvaltningsstadgan
foreskrivs om befogenheter att dverlata och hyra ut stadens egendom.

64 § Godkannande av avskrivningsplanen

Fullmaktige godkanner grunderna for avskrivningar enligt plan.
Stadsstyrelsen godkanner avskrivningsplaner for olika tillgangar eller tillgangsgrupper.

Stadsstyrelsen faststaller en grans for sma anskaffningar som tillampas vid avskrivningar.
65 § Finansforvaltning

Stadens finansforvaltning ska uppratthalla likviditeten, skdta betalningsrorelsen och
lanefinansieringen och placera likvida medel.

Fullmaktige fattar beslut om grunderna for skotseln av de totala tillgangarna och
placeringsverksamheten. Fullmaktige fattar ocksa beslut om principerna for upplaning och
utlaning. | samband med att budgeten godkanns fattar fullméaktige beslut om andringar i utgivna
lan och frammande kapital.

Stadsstyrelsen fattar beslut om upplaning och utlaning i enlighet med de principer som fullmaktige
godkant. Stadsstyrelsen kan delegera sina befogenheter som galler upplaning och utlaning till en
myndighet som ar understalld stadsstyrelsen.

| 6vrigt ansvarar stadsstyrelsen for stadens finansférvaltning.

For de praktiska atgarderna inom finansférvaltningen ansvarar ekonomidirektoren.
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66 § Beslut om avgifter

Fullméaktige fattar beslut om de allmédnna grunderna for de avgifter som tas ut for pa stadens
tjanster och andra prestationer.

Stadsstyrelsen beslutar narmare om avgiftsgrunderna och eurobeloppen. Stadsstyrelsen kan
delegera sina befogenheter som giller avgifter till en myndighet som ar understélld stadsstyrelsen.

67 § Avgifter for utlamnande av handlingar

For utlamnande av ett protokollsutdrag, en kopia eller nagon annan utskrift tas en avgift per sida
ut.

Om det kravs sarskilda atgarder for att fa fram en uppgift, tas en fast grundavgift ut som graderas
enligt hur kravande informationssokningen ar. For kopior och utskrifter debiteras da utover den
fasta grundavgiften en avgift per sida.

Stadsstyrelsen beslutar ndarmare om grunderna och beloppen for de avgifter som tas ut for
utldmnande av handlingar.

Kapitel 11 Extern kontroll

68 § Extern och intern kontroll

Kontrollen av stadens forvaltning och ekonomi ska organiseras sa att den externa och den interna
kontrollen tillsammans bildar ett tackande kontrollsystem.

Den externa kontrollen ska organiseras sa att den ar oberoende av den operativa ledningen. For
den externa kontrollen svarar revisionsndmnden och revisorn.

Den interna kontrollen ar en del av ledarskapet. Stadsstyrelsen svarar for ordnandet av den
interna kontrollen.

Stadsdirektoren rapporterar till revisionsndmnden varje tertial for att sakerstélla kontakten med
den externa och interna kontrollen.

69 § Revisionsnamndens sammantraden

Revisorerna har ratt att narvara och yttra sig vid namndens sammantraden. Revisorerna samt
fortroendevalda och tjansteinnehavare som namnden forordnar for andamalet har skyldighet att
narvara vid namndens sammantrade nar namnden sa beslutar.

Stadsstyrelsen kan inte forordna en representant till revisionsnamndens sammantraden.
Arendena behandlas och beslut fattas i nAmnden pa basis av ordférandens redogorelse.

Som namndens sekreterare fungerar en person som revisionsnamnden utsett.
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70 § Revisionsnamndens uppgifter och rapportering

Revisionsnamnden ska utdver vad som bestams i 121 § i kommunallagen

1. godkanna revisionsnamndens utvarderingsplan

2. folja hur revisorernas revisionsplan utfaller och ocksa i dvrigt folja hur revisorerna utfor
sina uppgifter samt vid behov komma med forslag om hur revisionen kunde utvecklas

3. setill att tillrdckliga resurser ar tillgangliga for revisionen, vilka gor det mojligt att
genomfora revision i den omfattning som god revisionssed inom offentlig forvaltning
forutsatter

4. komma med initiativ och férslag om hur revisionsnamndens, revisorernas och den interna
revisionens uppgifter kunde samordnas pa ett sa andamalsenligt satt som mojligt.

Resultaten av utvarderingen rapporteras i utvarderingsberattelsen som arligen ska ges till
fullmaktige. Revisionsnamnden ska se till att nédvandiga interna och externa resurser finns
tillgangliga for utarbetandet av utvarderingsberattelsen. Innan utvarderingsberattelsen ar klar kan
revisionsndmnden ge fullmaktige de utredningar som namnden anser att behovs.
Revisionsnamnden kan under rdakenskapsperioden rapportera ocksa andra viktiga iakttagelser till
fullmaktige.

71 § Uppgifter som galler redogérelser for bindningar

Revisionsndamnden ska overvaka att skyldigheten enligt 84 § i kommunallagen att redogora for
bindningar iakttas samt se till att de offentliga uppgifterna i registret dver bindningar publiceras pa
stadens webbplats. Revisionsndmnden ar registeransvarig for registret 6ver bindningar.

Revisionsnamnden ska tillkdnnage redogorelserna for bindningar for fullmaktige en gang per ar.

72 § Val av revisionssammanslutning

Fullmaktige valjer pa forslag av revisionsnamnden en revisionssammanslutning for granskning av
forvaltningen och ekonomin for hogst sex (6) rakenskapsperioder i sdnder.

73 § Revisorernas uppgifter

Bestammelser om revisorernas uppgifter finns i 123 § i kommunallagen.

74 § Uppdrag av revisionsnamnden

Revisorerna kan av revisionsnamnden ta emot uppdrag som anknyter till beredningen av arenden
som namnden ska behandla och verkstédllande av namndens beslut, om uppdraget inte star i strid
med god revisionssed inom offentlig forvaltning.
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75 § Revisionsberattelse och 6vriga rapporter

Bestammelser om revisionsberattelsen finns i 125 § i kommunallagen.

Revisorerna ska utan drojsmal meddela om iakttagna vasentliga missférhallanden i ett
revisionsprotokoll som lamnas till stadsstyrelsen. Revisionsprotokollet delges revisionsnamnden.

Revisorerna ska rapportera hur revisionsplanen realiserats och vilka iakttagelser de gjort, pa det
satt som revisionsndmnden bestamt.

Kapitel 12 Intern kontroll och riskhantering

76 § Stadsstyrelsens uppgifter i den interna kontrollen och riskhanteringen

Stadsstyrelsen ansvarar for ordnandet av den dvergripande interna kontrollen och riskhanteringen
samt

1. godkanner anvisningar och metoder for den interna kontrollen och riskhanteringen

2. oOvervakar att den interna kontrollen och riskhanteringen verkstalls enligt anvisningarna
och resultatrikt

3. lamnar iverksamhetsberattelsen uppgifter om hur den interna kontrollen och
riskhanteringen ordnats och vilka de viktigaste slutsatserna dr samt ger en utredning om
koncernévervakningen och de storsta riskerna och osdkerhetsfaktorerna

4. ansvarar for att den interna kontrollen organiseras och samordnas pa ett satt som tryggar
en laglig och resultatrik verksamhet i staden

5. godkadnner en plan for den interna revisionen, enligt vilken riskhanterings-, kontroll-,
lednings- och forvaltningsprocesserna utvarderas

6. ansvarar for att riskhanteringen organiseras sa att de vasentliga riskerna i stadens
verksamhet identifieras och beskrivs och sa att konsekvenserna av att en risk realiseras,
sannolikheten att en risk realiseras och majligheterna att ha kontroll éver risken bedéms.

77 § Namndens uppgifter i den interna kontrollen och riskhanteringen

Namnden ansvarar inom sin sektor for ordnandet av den interna kontrollen och riskhanteringen
och for 6vervakningen av verkstalligheten samt for resultatet. Den rapporterar ocksa till
stadsstyrelsen om hur den interna kontrollen och riskhanteringen ar ordnad och om de viktigaste
slutsatserna.

78 § Tjansteinnehavarnas och chefernas uppgifter i den interna kontrollen och riskhanteringen

Stadsdirektoren samt de ovriga ledande tjansteinnehavarna inom sektorerna, ansvarsomradena
och resultatomradena ansvarar fér genomforandet av den interna kontrollen och riskhanteringen
samt for resultatet inom sin sektor, sitt ansvarsomrade och resultatomrade. De utfardar ocksa
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anvisningar till de understéallda verksamhetsenheterna och ger rapporter i enlighet med
stadsstyrelsens anvisningar.

Cheferna for verksamhetsenheterna ansvarar for att riskerna vid enheten identifieras, bedéms och
for att riskhanteringsatgarderna genomférs och fungerar. De ger ocksa rapporter i enlighet med
stadsstyrelsens anvisningar.

Koncernledningen svarar for styrningen av koncernsammanslutningarna och for tillsynen éver hur
sammanslutningarnas interna kontroll och riskhantering ar ordnad samt for resultatet.

79 § Den interna revisionens uppgifter

Den interna revisionen ska pa ett objektivt och oberoende satt utvardera organiseringen av den
interna kontrollen, riskhanteringen och koncerndvervakningen samt rapportera om utvarderingen
och foresla atgarder for att utveckla systemet. Den interna revisionen ger rapporter till
stadsstyrelsen och stadsdirektéren.

Den interna revisionens syfte, uppgifter och ansvar faststalls i anvisningen for den interna
revisionen, vilken godkants av stadsstyrelsen.

Kapitel 13 Beredskap och beredskapsplanering

Med beredskap avses verksamhet som sakerstaller att stadens uppgifter och tjanster kan utféras
med minsta mojliga storning och att de extraordinara atgarder som eventuellt behdvs kan vidtas
vid stérningar och i undantagsforhallanden.

Fullmaktige skapar genom sina beslut forutsattningar for stadens beredskap och
beredskapsplanering.

Stadsstyrelsen fattar beslut om det praktiska genomférandet av beredskap och
beredskapsplanering i enlighet med de principer som fullmaktige har beslutat om.

Stadens beredskap leds av stadsdirektéren, som skapar och leder beredskapsorganisationen,
beredskapsplaner och resurser.

Sektordirektorerna ansvarar for beredskap och beredskapsplanering fér sektorerna inom
serviceproduktionen.
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Del Ill Fullmaktige

Kapitel 14 Fullmaktiges verksamhet

80 § Organisering av fullmdktiges verksamhet

Kallelse till fullmaktiges forsta sammantrade under mandatperioden utfdrdas av stadsstyrelsens
ordférande. Sammantradet 6ppnas av den till aren dldsta narvarande fullméaktigeledamoten, som
for ordet tills en ordférande och vice ordférande valts for fullmaktige.

Fullmaktige har tva (2) vice ordférande.
Ordféranden och vice ordférandena viljs for tva (2) ar i taget.

Beredningen av drenden som géller den interna organiseringen av fullmaktiges verksamhet leds av
fullmaktiges ordforande, om inte fullméaktige beslutar nagot annat.

Protokollforare vid fullmaktiges sammantrade och fullmaktiges sekreterare ar en
tjansteinnehavare som fullmaktige forordnar.

81 § Bildande av fullmaktigegrupper och namn pa fullmaktigegrupper

Ledamoterna kan bilda fullmaktigegrupper for arbetet i fullmaktige.

Nar en fullmaktigegrupp bildas ska detta samt gruppens namn och ordférande anmalas skriftligt
till fullmaktiges ordforande. Alla ledamoter som ansluter sig till gruppen ska underteckna anmalan.

Ocksa en enskild ledamot anses utgora en fullmaktigegrupp om han eller hon har lamnat in
anmadlan enligt moment 2.

Fullmaktige godkdnner namnen pa fullmaktigegrupperna. Namnet far inte vara olampligt. Namnet
pa en ny fullmaktigegrupp som bildas av ledamdter som uttratt ur ett partis fullmaktigegrupp far
inte ge upphov till forvaxling med namnet pa partiets fullmaktigegrupp.

82 § Forandringar i fullmaktigegruppens sammansattning

En ledamot som vill ansluta sig till eller uttrada ur en fullméktigegrupp ska skriftligt anmala detta
till fullmé&ktiges ordférande. | anmalan om anslutande ska det inga ett skriftligt godkdnnande av
gruppen i fraga.

Om en ledamot har uteslutits ur en fullmaktigegrupp ska gruppen anmala saken skriftligt till
fullmaktiges ordférande.
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83 § Sittordning

Ledamoterna sitter vid sammantradena enligt fullmaktigegrupp i den ordning som godkants av
ordféranden.

Kapitel 15 Fullmaktiges sammantraden

84 § Ordinarie sammantrade och elektroniskt sammantrade

Fullmaktige kan behandla drendena vid ett ordinarie sammantrade dar deltagarna ar narvarande
pa sammantradesplatsen. Vid ett ordinarie sammantrade anvands ett elektroniskt
arendehanterings- eller rostningssystem.

Alternativt kan sammantradet hallas i en elektronisk miljo dar deltagarna deltar via en elektronisk
forbindelse (elektroniskt ssammantrade). Allménheten ska ges mojlighet att folja fullmaktiges
elektroniska sammantraden via internet eller pa en plats som anges i kallelsen till ssmmantrade.

Deltagande i fullmaktiges slutna elektroniska sammantraden dr mojligt endast pa en plats dar
utomstaende varken kan se eller hora sekretessbelagda uppgifter och de diskussioner som férs vid
sammantradet.

Stadsstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svarar for att den tekniska utrustning och
de tekniska system och forbindelser som behdévs for elektroniska sammantraden ar uppdaterade
och datasakrade pa det satt som lagen kraver.

85 § Kallelse till ssmmantrdade

Kallelsen till sammantrade utfardas av fullmaktiges ordforande eller, om han eller hon ar
forhindrad, av vice ordféranden. | sammantradeskallelsen ska anges tid och plats for
sammantradet samt de drenden som ska behandlas.

| kallelsen ska anges om det ar frdga om ett elektroniskt sammantrade samt den webbadress och
den plats dar allmanheten kan folja sammantradet. Av kallelsen ska framga om en del av darendena
kommer att behandlas vid ett slutet sammantrade.

Kallelsen ska skickas minst sex (6) dagar fore fullmaktiges sammantrade till varje ledamot och till
dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid sammantradet. Inom samma tid ska det
informeras om sammantradet pa stadens webbplats.

Sammantradeskallelsen utarbetas pa finska och svenska.

Fullmaktige kan for att utveckla sina mal och sin verksamhet ocksa halla inofficiella
utvecklingsmoten och forberedelseseminarier. Kallelserna till dessa och det material som ska
behandlas skickas separat till dem som kallas till motena.

Ordféranden kan av grundad anledning stdlla in ett sammantrade.
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86 § Foredragningslista

Foredragningslistan ska innehalla en redogérelse for de darenden som ska behandlas och forslag till
fullmaktiges beslut. Den ska skickas i samband med kallelsen till ssammantrade, om inte sarskilda
skal forhindrar detta. Foredragningslistan ska utarbetas pa finska och svenska. Om
foredragningslistan, bilagorna eller kringmaterialet innehaller sekretessbelagda uppgifter, ska en
anteckning om sekretess goras i handlingen.

Fullmaktige beslutar till hur manga ersattare foredragningslistan skickas. Staden ordnar for
ersattarna i fraga elektronisk sammantradesutrustning.

87 § Elektronisk kallelse till sammantrade

Sammantradeskallelsen, foredragningslistan, bilagorna och kringmaterialet skickas elektroniskt. Da
ska stadsstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett ansvara for att den tekniska
utrustning, system och datakommunikationsforbindelser som behdévs ar tillgangliga.

88 § Foredragningslistor och bilagor pa stadens webbplats

Foredragningslistan ska laggas ut pa stadens webbplats. Fore publiceringen ska sekretessbelagda
uppgifter och sddana personuppgifter som saknar informationsintresse strykas fran
foredragningslistan.

Av sarskilda skal kan ett enskilt métesarende strykas i foredragningslistan innan den laggs ut pa
webben. Bilagor till foredragningslistan publiceras pa stadens webbplats enligt prévning och med
beaktande av kommuninvanarnas tillgang till information.

89 § Fortsatt sammantriade

Om man inte hinner behandla alla drenden som anges i kallelsen, kan de icke behandlade
drendena behandlas vid ett fortsatt sammantrade som inte kraver nagon sarskild kallelse. De som
varit franvarande fran sammantradet ska fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats for det
fortsatta sammantradet.

90 § Inkallande av ersattare for en fullmdktigeledamot

En fullmaktigeledamot som inte kan narvara vid ett sammantrade eller som ar javig att behandla
ett drende pa foredragningslistan ska omedelbart anmala forhinder eller jav till fullmaktiges
ordférande eller sekreterare.

Nar ordféranden eller sekreteraren har fatt anmalan om férhinder eller jav av ledamoten eller pa
nagot annat tillforlitligt satt ska ordféranden eller sekreteraren kalla in en sadan erséattare for
fullmaktigeledamoten som avses i 17 § 1 mom. i kommunallagen. Ersattarna kallas in i den ordning
som de trader i ledamaoternas stalle.
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Fullmaktiges ordforande beslutar om ersattarens deltagande i nagon annan av staden arrangerad
tillstallning an vad som avses i den har paragrafen. Fullmaktiges ordférande kan efter att ha hort
fullmaktigegrupperna for hela mandatperioden besluta hur manga ersattare fran varje
fullmaktigegrupp kallas till fullmaktigeinfo, fullmaktigeseminarier eller motsvarande tillstallningar
som staden arrangerar.

91 § Narvaro vid sammantrade

Stadsstyrelsens ordférande och stadsdirektéren ska vara narvarande vid fullmaktiges
sammantrdade. Om de ar franvarande hindrar detta inte behandlingen av drenden.

Stadsstyrelsens medlemmar har narvaroratt.

De ovannamnda personerna har ratt att delta i diskussionen men inte i beslutsfattandet, om de
inte samtidigt ar fullmaktigeledaméter.

Ungdomsfullmaktige kan for fullmaktiges sammantrade utse en foretradare som har ratt att
ndrvara och yttra sig. Foretradaren for ungdomsfullmaktige har dock inte ratt att narvara vid
fullmaktiges slutna sammantraden.

Fullmaktige beslutar om andra personers ratt att narvara och yttra sig.

92 § Sammantradets laglighet och beslutforhet

De narvarande ledamoterna och ersattarna konstateras elektroniskt eller genom namnupprop
som verkstalls i alfabetisk ordning.

Nar ordféranden har konstaterat vilka fullmaktigeledaméter som &r narvarande konstaterar
ordféranden vilka ledamoter som eventuellt anmalt forhinder och vilka ersattare som trader i
deras stdlle samt om sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfort.

En ledamot som infinner sig vid sammantradet efter konstaterandet av ndrvaron ska omedelbart
anmala sig for ordféranden. En ledamot som avlagsnar sig under sammantradet ska anmala for
ordféranden att han eller hon avlagsnar sig.

Nar en ersattare deltar i sammantradet och ledamoten fran respektive valforbund, parti eller
gemensamma lista infinner sig vid sammantradet, ska ledamoten omedelbart ta sin plats och
ersattaren [dmna sammantradet.

Under pagaende sammantrade eller efter en paus i sammantradet kan ordféranden vid behov pa
nytt konstatera vilka som ar narvarande.

Om ordforanden konstaterar att fullmaktige forlorat sin beslutforhet, ska han eller hon avbryta
eller avsluta sammantradet.
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93 § Att leda sammantradet

Enligt 102 § i kommunallagen leder ordféranden ett organs sammantraden och ansvarar for
ordningen vid sammantradena. Om en person som ar narvarande vid sammantradet med sitt
upptradande stor ssmmantradets forlopp, ska ordféranden ge honom eller henne en tillsdgelse.
Om personen inte rattar sig efter tillsdgelsen, far ordféranden bestamma att personen ska
avlagsna sig. Om det uppstar oordning ska ordféranden avbryta eller avsluta sammantradet.

Fullmaktigeledamoterna har yttranderatt i de drenden som behandlas. En fullmaktigeledamot som
yttrar sig ska halla sig till saken. Om ledamoten avviker fran saken, ska ordféranden uppmana
honom eller henne att halla sig till saken. Om ledamoten inte rattar sig efter tillsdgelsen, kan
ordféranden férbjuda honom eller henne att fortsatta tala. Om det ar uppenbart att en ledamot
drar ut pa sitt tal i onddan, far ordféranden efter att ha gett en tillsdgelse forbjuda honom eller
henne att fortsatta tala.

94 § Overlatande av ordférandeskapet till en vice ordférande

Vid behov kan ordféranden med fullmaktiges samtycke éverlata ordférandeskapet vid ett
sammantrade till en vice ordférande och under tiden ta del i sammantradet i egenskap av
ledamot.

95 § Tillfdllig ordforande

Om saval ordféranden som vice ordférandena ar franvarande eller javiga i nagot arende, ska en
tillfallig ordférande valjas for ssmmantradet eller behandlingen av drendet.

96 § Jav

Innan ett drende borjar behandlas ska den som &r javig meddela att han eller hon ar javig, ge en
motivering till javet och dra sig ur behandlingen av drendet och lamna sin plats. Om drendet
behandlas vid ett slutet sammantrade, ska den som ar javig lamna sammantradet.

Ordféranden ska vid behov lata fullmaktige avgéra om en person som deltar i sammantradet ar
javig. Personen i fraga ska vid behov ge en redogorelse for omstandigheter som kan vara av
betydelse vid bedémningen av om han eller hon ar javig. Nar personen gett sin redogorelse ska
han eller hon l[dmna sin plats.

Nar fullmaktige avgor fragan om jav for en person, far personen delta i behandlingen av fragan om
sitt jav endast i ett sddant undantagsfall som avses i 29 § i forvaltningslagen.

Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.
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97 § Ordningsfoljd for behandling av arenden

Arendena behandlas i den ordning som anges i féredragningslistan, om inte fullmaktige beslutar
nagot annat.

Stadsstyrelsens forslag utgor underlag for behandlingen (grundforslag). Om revisionsndmnden
eller ett tillfalligt utskott har berett forslaget, ar det revisionsndmndens eller det tillfalliga
utskottets forslag som ar grundforslag.

Om stadsstyrelsen, revisionsnamnden eller det tillfalliga utskottet har andrat sitt forslag i
foredragningslistan innan fullmaktige fattat beslut i arendet ar det andrade forslaget grundforslag.
Om forslaget har dragits tillbaka innan fullmaktige fattat beslut i drendet, ska arendet strykas fran
foredragningslistan.

98 § Anféranden

Da ett drende har foredragits ska tillfalle ges till diskussion.
Den som vill yttra sig ska begéara ordet pa ett sitt som ordféranden bestamt.

Ordet ges i den ordning som deltagarna har bett om det. Ordféranden kan avvika fran denna
ordning och:

1. i borjan av behandlingen av ett drende ge ordet till en foretradare for varje fullmaktigegrupp i
gruppernas storleksordning (gruppanforande)

2. ge ordet till stadsstyrelsens ordférande, stadsdirektoren, ordféranden for revisionsnamnden
eller ordféranden for ett tillfalligt utskott, nar ett darende som beretts av organet behandlas

3. tillata repliker - och understddjande anféranden.

Foretrade ska dock ges anforanden om arbetsordningen som galler behandlingen av drendet.

For att sdkerstalla sammantradets forlopp har ordféranden ratt att i enskilda drenden begréansa
langden pa fullmaktigeledamoternas anféranden sa att ett gruppanférande far vara fem (5)
minuter och andra anféranden tre (3) minuter.

Pa sammantradesplatsen ska anforandena hallas pa talarens plats eller i talarstolen.
99 § Bordldggning och aterremiss for beredning

Om det under diskussionen har framstallts ett understott forslag om bordlaggning av arendet,
aterremiss av drendet for beredning eller nagot annat forslag vars godkannande innebar att
behandlingen av drendet avbryts, ska de féljande talarna pa ordférandens uppmaning begransa
sina inlagg till detta forslag. Ett beslut om forslaget ska fattas innan vidare debatt om sjdlva amnet
far fortsatta. Om forslaget godkanns enhalligt eller genom omrdstning, avbryter ordféranden
behandlingen av darendet. Om forslaget forkastas, fortsatter behandlingen av drendet.

Om foredragningslistan inte har skickats i anslutning till kallelsen till sa mmantrade, bordlaggs ett
arende som behandlas i fullmaktige forsta gangen till féljande sammantrade, om minst en
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fiardedel av de narvarande ledamoterna begar att arendet ska bordlaggas. | 6vriga fall kraver
bordlaggning av ett drende majoritetsbeslut.

100 § Forslag och avslutande av diskussionen

Ett forslag ska ges skriftligt om ordféranden kraver det.

Nar alla anféranden har hallits avslutar ordféranden diskussionen. Ordféranden ger en
redogorelse for de forslag som framstallts under diskussionen och huruvida de vunnit understod.

101 § Konstaterande av beslut som fattats utan omréstning

Om det under diskussionen inte har framstallts understédda forslag, konstaterar ordféranden att
grundforslaget ar fullmaktiges beslut.

Om ordforanden konstaterar att fullmaktige enhalligt understoder ett forslag som framstallts vid
sammantradet, konstaterar ordféranden att forslaget ar fullmaktiges beslut.

102 § Forslag som tas upp till omréstning

Upp till omrostning tas endast grundforslaget och understédda forslag. Alternativa forslag eller
forslag som gar utanfor det drende som behandlas tas dock inte upp till omrdstning.

Om den som framstallt ett forslag inte &r pa plats ndar omrostningen borjar, ska forslaget anses ha
forfallit och inte tas upp till omrostning.

103 § Omrostningssatt och omréstningsordning

Ordforanden forelagger organet omrostningssattet for godkdannande. En elektronisk omrostning
ska om ordféranden for klarhetens skull anser det nodvandigt forrattas pa nytt genom upprop.
Omrdstningen ska forrattas 6ppet.

Om fler an tva forslag ska tas upp till omrostning, foreldgger ordféranden fullméaktige en
omroéstningsordning for godkdannande. Omrdéstningsordningen bestams enligt foljande principer:

1. Forst stélls de tva forslag som mest avviker fran grundforslaget mot varandra. Det forslag
som vunnit stalls darefter mot det av de aterstaende forslagen som mest avviker fran
grundforslaget. Pa detta satt fortsatter man tills det finns ett slutligt motforslag mot
grundforslaget. Om ett forslag som innebar att grundforslaget helt och hallet forkastas
maste tas upp till omrostning, ska detta dock sist stdllas mot det forslag som vunnit bland
de Ovriga forslagen.

2. Om arendet galler beviljande av ett anslag, tas godkdnnandet eller forkastandet av
forslaget med det storsta beloppet forst upp till omréstning och pa detta satt fortsatts
enligt storleken pa beloppen i forslagen tills nagot forslag godkanns, och da tas forslagen
med mindre belopp inte langre upp till omréstning.
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3. Om godkdnnandet eller forkastandet av ett forslag inte dr beroende av andra forslag, tas
godkdnnandet eller forkastandet av forslaget sarskilt upp till omréstning.

104 § Konstaterande av omrostningsresultat

Ordforanden konstaterar det beslut som tillkommit genom omrdstning. Om det for ett beslut
enligt lag fordras kvalificerad majoritet eller enhéllighet, ska ordféranden meddela detta innan
omrostningen forrattas och beakta detta da han eller hon konstaterar resultatet av omrdstningen.

105 § Atgirdsmotion/klam

Efter att ha fattat beslut i ett drende som behandlas kan fullmaktige med majoritetsbeslut
godkinna en atgardsmotion som hanfér sig till det drende som behandlats. Atgardsmotionen
riktas till stadsstyrelsen. Den far inte strida mot fullméaktiges beslut eller andra eller utvidga
beslutet.

106 § Avvikande mening

Den som deltagit i beslutsfattandet, om han eller hon har lagt fram ett motférslag eller réstat mot
beslutet, samt foredragande, om beslutet avviker fran beslutsforslaget, har ratt att anmala
avvikande mening genom att reservera sig mot beslutet. Reservationen ska goras genast efter att
beslutet har fattats. En skriftlig motivering som har framstallts innan protokollet justerats ska
fogas till protokollet.

107 § Forande och justering av protokoll

Pa fullmaktiges protokoll tillampas vad som bestdms om férande av protokoll i 147 § i
forvaltningsstadgan. Protokollet kan justeras elektroniskt.

Fullmaktige valjer vid varje sammantrade tva (2) ledamoéter att justera sammantradesprotokollet
till de delar som protokollet inte justeras vid sammantradet.

Protokollet ska utarbetas pa finska och svenska.
108 § Delgivning av beslut till kommunmedlemmar

Protokoll fran fullméaktige med tillhérande besvarsanvisning ska efter justeringen hallas tillgangliga
pa stadens webbplats sa som det bestams i 140 § i kommunallagen.
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Kapitel 16 Majoritetsval och proportionella val

109 § Allmdnna bestammelser om val

Ersattare valjs i samma val som de ordinarie ledaméterna. Om ersattarna ar personliga, ska det
par som ledamotskandidaten och ersattarkandidaten utgor godkannas fore valet.

Majoritetsval forrattas med slutna sedlar om en ledamot yrkar pa det. Proportionella val forrattas
alltid med slutna sedlar.

Da val forrattas med slutna sedlar ska den rostande vika rostsedeln sa att innehallet inte ar synligt.

Rostsedeln far inte innehalla obehdriga anteckningar. Rostsedlarna ges till fullméaktiges ordférande
i den ordning som ordféranden bestammer.

Rostsedlarna och de sedlar som anvants vid lottning ska forvaras tills valbeslutet har vunnit laga
kraft. Om valet har forrattats med slutna sedlar ska dessa forvaras i ett slutet omslag.

110 § Majoritetsval

Vid majoritetsval kan rosten ges till en valbar kandidat eller ett valbart kandidatpar. Om det ska
valjas fler @n en person, har en ledamot i organet lika manga réster som antalet personer eller
kandidatpar som ska viéljas. Den rostande kan ge endast en rost till en kandidat eller ett
kandidatpar men behover inte anvdanda alla roster.

Nar majoritetsval forrattas med slutna sedlar fungerar ssammantradets protokolljusterare
samtidigt som rostraknare och bitrader ocksa i 6vrigt vid valforrattningen, om inte fullmaktige
beslutar nagot annat.

111 § Fullmaktiges valndamnd

Fullmaktige valjer for sin mandatperiod en valnamnd for forrattandet av proportionella val.
Namnden har fem (5) ledamoter och varje ledamot har en personlig ersattare.

Fullmaktige utser en ordférande och en vice ordférande for némnden bland de valda ledamoterna.
Fullmaktiges protokollférare fungerar som sekreterare i namnden, om inte fullmaktige beslutar
nagot annat.

112 § Uppgorande av kandidatlistor

En kandidatlista far innehalla namnen pa hdgst sa manga kandidater eller kandidatpar som det
valjs ledamoter och ersattare.

| rubriken pa kandidatlistan ska det anges vid vilket val listan kommer att anvdandas. Minst tva
fullmaktigeledamoter ska underteckna kandidatlistan. Forsta undertecknare ar listans ombud som
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[amnar in listan till fullmaktiges ordférande och som har ratt att gora rattelser i listan enligt 114 § i
forvaltningsstadgan.

113 § Inlamning av kandidatlistor och namnupprop for valforrattningen

Fullmaktige bestammer nar kandidatlistorna senast ska lamnas in till fullmaktigeordféranden och
nar namnuppropet inleds for valforrattningen.

114 § Granskning och rattelse av kandidatlistor

Nar tiden for inlamningen av kandidatlistorna har |6pt ut 6verlamnar fullmaktiges ordforande
listorna till valnamnden som granskar att de ar korrekt uppgjorda. Om valndmnden upptéacker
felaktigheter i en lista, ska ombudet ges tillfdlle att ratta dem inom en av valndmnden utsatt tid.

Om en och samma person ocksa efter att listan ar rattad ar uppstalld som kandidat pa flera listor,
ska valndmnden om mojligt fraga kandidaten pa vilken lista hans eller hennes namn ska sta kvar.

115 § Sammanstallning av kandidatlistor
Nar tidsfristen for att ratta kandidatlistorna har 16pt ut ska valnamnden géra en sammanstallning

av de godkdnda kandidatlistorna dar ett ordningsnummer antecknas for varje lista.

Innan namnuppropet for valforrattningen borjar ska sammanstallningen av kandidatlistorna delges
ledamoterna och lasas upp for fullmaktige.

116 § Forrattande av proportionella val

Pa rostsedeln antecknas numret pa den kandidatlista som den réstande 6nskar ge sin rost.
Ledamoterna ger rostsedeln till fullmaktiges ordférande i den ordning som namnuppropet
forutsatter.

117 § Konstaterande av valresultatet vid ett proportionelit val

Fullmaktiges ordforande ger rostsedlarna till valnémnden som granskar att de ar giltiga, rdknar
rosterna och meddelar valresultatet genom att i tillampliga delar beakta det som foreskrivs om
kommunalvalet.

Valndmnden meddelar valresultatet skriftligt till fullmaktiges ordféorande som konstaterar
resultatet for fullmaktige.
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Kapitel 17 Fullmaktigeledamoternas ratt att vacka motioner och
framstalla fragor

118 § Fullmaktigeledamo6ternas motioner

Efter behandlingen av de drenden som anges i kallelsen till ssmmantrade har
fullmaktigegrupperna och fullmaktigeledamoterna ratt att vacka skriftliga motioner i fragor som
galler stadens verksamhet och forvaltning. Ett anférande pa hogst tre (3) minuter kan anvandas till
att framféra motionen muntligt. Motionen I[amnas skriftligt eller elektroniskt in till ordféranden
och sekreteraren.

Motionen ska utan vidare behandling remitteras till stadsstyrelsen fér beredning. Fullmaktige kan
besluta att en remissdebatt ska foras om beredningen av det drende som avses i motionen.

Stadsstyrelsen ska arligen fore utgangen av april lamna en forteckning till fullmaktige dver de
motioner som fullmaktigeledamoterna vackt och som remitterats till stadsstyrelsen men som
fullmaktige fram till utgangen av féregdende ar annu inte behandlat fardigt. Samtidig ska det
meddelas vilka atgarder som vidtagits med anledning av motionerna. Fullmaktige kan konstatera
vilka motioner som ar slutbehandlade.

Fullmaktige behandlar darutéver de motioner som har aterverkningar pa budgeten i samband med
budgetbehandlingen varje ar.

119 § Fraga till stadsstyrelsen

Minst en fjardedel av fullméaktigeledamoterna kan hos stadsstyrelsen framstélla en skriftlig fraga
om stadens verksamhet och forvaltning.

Stadsstyrelsen ska besvara fragan senast vid det forsta fullmaktigesammantrade som halls efter
att tre veckor forflutit sedan fragan framstalldes.

Om det vid behandlingen av fragan framstalls ett understott forslag om att tillsatta ett tillfalligt
utskott som ska utreda det som fragan avser, ska fullmaktige fatta beslut om tillsdttandet. Andra
beslut far inte fattas i arendet.

120 § Fullmaktigekommitté

Fullmaktigekommitténs ordinarie medlemmar ar stadsfullméaktiges presidium och stadsdirektoren.
Fullmaktigekommitténs ordférande ar fullmaktiges ordférande och vid hans eller hennes franvaro
vice ordférandena i substitutionsordning. Kommittén sammantrader pa kallelse av ordféranden
och som dess sekreterare fungerar en tjansteinnehavare som fullmaktige utsett.

Fullmaktigekommittén har som uppgift att utveckla stadsfullmaktiges arbete, sammantradespraxis
och fragor i anslutning till fullmaktiges arbete.
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Del IV Besluts- och forvaltningsforfarande

Kapitel 18 Sammantradesforfarande

121 § Tillampning av bestammelser

Bestammelserna i detta kapitel ska foljas vid sammantraden av stadens andra organ an
fullmaktiges, och i tillampliga delar vid forrattningsmannens och syneforrattarnas moten. Kapitlet
ar sekundart i forhallande till de 6vriga kapitlen i forvaltningsstadgan, om inte nagot annat
bestams separat.

122 § Satt att fatta beslut i ett organ

Ett organ kan behandla drenden vid ett ordinarie sammantrade dar deltagarna ar ndrvarande pa
sammantradesplatsen. Vid ett ordinarie sammantrade anvands ett elektroniskt arendehanterings-
eller réstningssystem.

Alternativt kan sammantradet hallas i en elektronisk miljo dar deltagarna deltar via en elektronisk
forbindelse (elektroniskt sammantrade).

Ett organ kan ocksa fatta beslut i ett slutet elektroniskt beslutsférfarande (elektroniskt
beslutsforfarande).

Stadsstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svarar for att den tekniska utrustning och
de tekniska system och forbindelser som behdévs for elektroniska sammantraden och elektroniskt
beslutsforfarande ar uppdaterade och datasdkrade pa det satt som lagen kraver.

123 § Elektroniskt sammantrade

Organen kan halla ett sammantrade elektroniskt.
Att delta i slutna elektroniska sammantraden ar mojligt endast pa en plats dar sekretessbelagda
uppgifter och de diskussioner som fors vid sammantradet inte kan horas eller ses av utomstaende.

124 § Elektroniskt beslutsforfarande

Organen kan fatta beslut om drenden i elektroniskt beslutsférfarande i enlighet med 100 § i
kommunallagen. Beslutsforfarandet kan tillampas pa alla drenden som hor till organets
behorighet.
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125 § Tid och plats for ssmmantrade

Organet beslutar om tid och plats for sina sammantraden.

Ett sammantrade halls ocksa nar organets ordforande anser det vara pakallat eller om en
majoritet av ledamoterna i organet gor en framstallning till ordféranden om att ett sammantrade
ska hallas for behandling av ett angivet drende. Ordféranden bestammer da nar ssmmantradet
halls.

Ordféranden kan av grundad anledning stalla in ett sammantrade.

126 § Kallelse till sammantrade

Kallelsen till ssmmantradet utfardas av ordféranden eller, om han eller hon ar férhindrad, av vice
ordféranden.

| ssmmantradeskallelsen ska anges tid och plats fér sammantradet samt de arenden som ska
behandlas.

Av kallelsen ska framga vilket av organets satt att fatta beslut som féljs vid respektive drende. Om
ett drende behandlas genom ett elektroniskt beslutsférfarande, ska den tidpunkt som arendet
senast ska behandlas elektroniskt anges i kallelsen.

Foredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de drenden som ska behandlas och forslag till
organets beslut. Den ska skickas i samband med kallelsen till ssmmantrdde, om inte sarskilda skal
forhindrar detta. Om foredragningslistan, bilagorna eller kringmaterialet innehaller
sekretessbelagda uppgifter, ska en anteckning om sekretess goras i handlingen.

Kallelsen skickas till organets ledamoter och till 6vriga som har ratt att narvara eller narvaroplikt,
pa det sdtt som organet beslutar.

Sammantradeskallelsen, foredragningslistan jamte bilagorna for den svenska sektionen vid
bildningsndmnden utarbetas pa svenska.

127 § Elektronisk kallelse till sammantrade

Sammantradeskallelsen, foredragningslistan, bilagorna och det kompletterande materialet skickas
elektroniskt. Da ska stadsstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett ansvara for att den
tekniska utrustning och de tekniska system och forbindelser som behdvs ar tillgangliga.

128 § Foredragningslistor och bilagor pa stadens webbplats

Foredragningslistan ska laggas ut pa stadens webbplats. Fore publiceringen ska sekretessbelagda
uppgifter och sddana personuppgifter som saknar informationsintresse strykas fran
foredragningslistan.
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| en foredragningslista som laggs ut pa webben kan man stryka enskilda arenden som saknar
sarskilt informationsintresse eller om beredningen av ett drende av sarskilda skal inte publiceras
fore beslutsfattandet. Bilagor till foredragningslistan publiceras pa webben enligt prévning och
med beaktande av stadsinvanarnas tillgang till information.

129 § Fortsatt sammantrade

Om man inte hinner behandla alla drenden som anges i kallelsen, kan de icke behandlade
arendena behandlas vid ett fortsatt sammantrade som inte kraver ndgon sarskild kallelse. Beslut
om tid och plats for ett fortsatt sammantrdde fattas av ordféranden. Beslutsforfarandet vid det
fortsatta sammantradet behdver inte vara detsamma som i den ursprungliga
sammantradeskallelsen. De som varit franvarande fran sammantradet ska fa ett elektroniskt
meddelande om tid och plats for det fortsatta sammantradet och om det satt pa vilket
beslutsfattandet sker.

130 § Kallande av ersattare

Om en ledamot i ett organ ar forhindrad att delta i ett sammantrade ska han eller hon sjalv kalla in
en ersattare. Ledamoten ska meddela om franvaro aven till organets sekreterare. Om en ledamot
ar javig att behandla nagot drende vid ett sammantrade eller pa grund av férhinder inte kan delta i
behandlingen av ett drende, kan han eller hon kalla in en ersattare till sammantradet for
behandlingen av drendet.

131 § Narvaro vid sammantrade

Ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden har utdver organets ledamoter och
foredraganden

— fullmaktiges ordférande och vice ordférande vid stadsstyrelsens sammantraden enligt 18 § 2
mom. i kommunallagen

— stadsstyrelsens ordférande och stadsdirektéren vid 6vriga organs sammantraden, dock inte vid
revisionsndmndens sammantraden eller ett tillfalligt fullmaktigeutskotts sammantraden eller
sammantraden for valorgan som foreskrivs i vallagen

— organets ordforande vid sammantraden i en sektion som lyder under organet.

Ungdomsfullmaktige, dldreradet och radet for personer med funktionsnedsattning namnger sina
foretradare for namnderna med undantag for revisionsndmnden och Vastra Nylands
miljohalsonamnd. De foretradare som organen for deltagande och paverkan namngett har
narvaro- och yttranderatt vid organen. Narvaroratten ska begransas sa att den inte galler nar de
handlingar som behandlas innehaller sekretessbelagda uppgifter.

Organet beslutar om andra personers ratt att narvara och yttra sig.

Organet kan besluta om att héra en sakkunnig i ett enskilt drende. En sakkunnig far vara
narvarande vid sammantradet tills diskussionen om drendet ar avslutad.
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132 § Foretradare for stadsstyrelsen i andra organ

Stadsstyrelsen kan med beaktande av begransningarna i 134 § forvaltningsstadgan férordna en
representant i andra organ, dar de har narvaro- och yttranderatt under sammantradena.

Aven en ersittare i stadsstyrelsen eller stadsdirektdren kan utses till representant.

Stadsstyrelsen kan inte forordna en representant i revisionsnamnden, i ett tillfalligt
fullmaktigeutskott eller i valorgan som féreskrivs i vallagen.

133 § Sammantradets offentlighet

Bestammelser om ett sammantrddes offentlighet foreskrivs i 101 § i kommunallagen. Om ett
organ beslutar halla ett offentligt elektroniskt sammantrade, ska allmdanheten ges mojlighet att
folja sammantradet via internet samt pa en plats som anges i kallelsen till ss mmantrade.

134 § Sammantradets laglighet och beslutforhet

Nar ordforanden har 6ppnat sammantradet konstaterar han eller hon vilka som &r narvarande
samt om sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfort.

135 § Tillfallig ordférande

Om saval ordféranden som vice ordforanden ar franvarande eller javiga i nagot drende, ska en
tillfallig ordférande for ssmmantradet eller behandlingen av drendet viljas.

136 § Ledning av sammantradet och anforanden

Pa ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantradena och pa anférandena av organets
ledamaéter tillampas vad som anges om drenden for fullmaktiges del i kapitel 14 i
forvaltningsstadgan.

Arendena behandlas i den ordning som de &r upptagna pa féredragningslistan, om inte organet
beslutar nagot annat.

137 § Behandling av ett drende som inte anges i kallelsen till sammantrade

Om foéredraganden foreslar eller om en ledamot framstaller ett understott forslag, kan organet
med majoritetsbeslut ta upp till behandling ett drende som inte anges i kallelsen till sammantrade.

Om foredragandens forslag ar att drendet ska aterremitteras for beredning, kan organet avgora
saken genom sitt beslut endast av grundad anledning.
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138 § Féredragande

| 3 §iforvaltningsstadgan foreskrivs om foredragande i stadsstyrelsen.

Foredragande i koncern- och egendomssektionen ar stadsdirektéren. Om han eller hon ar
forhindrad eller javig fungerar hans eller hennes stallféretradare som féredragande.

Foredragande i personalsektionen ar personaldirektéren. Om han eller hon ar férhindrad eller
javig fungerar hans eller hennes stéllféretradare som foredragande.

Foredragande i sektionen for framjande av vdlbefinnande och halsa ar stadsdirektéren. Om han
eller hon ar forhindrad eller javig fungerar hans eller hennes stallféretradare som foredragande.

Foredragande i tekniska namnden ar direktéren for resultatomradet for tekniska sektorn.
Stadsstrukturdirektéren har ratt att ta vilket drende som helst som behandlas av namnden till
foredragning. Om féredraganden ar javig eller forhindrad fungerar hans eller hennes
stallforetradare som féredragande.

Foredragande i stadsutvecklingsnamndens ar direktéren for resultatomradet for stadsutveckling.
Stadsstrukturdirektoren har ratt att ta vilket drende som helst som behandlas av namnden till
foredragning. Om féredraganden ar javig eller forhindrad fungerar hans eller hennes
stallforetradare som foredragande.

Foredragande i stadsutvecklingsndmndens tillstandssektion ar i fraga om substansdrenden den
funktionschef som ansvarar for det arende som behandlas. Stadsstrukturdirektéren har ratt att ta
vilket arende som helst som behandlas av tillstandssektionen till féredragning, om inte
lagstiftningen forutsatter annat. Om foredraganden ar javig eller forhindrad fungerar hans eller
hennes stéllforetradare som foredragande.

Foredragande i miljohdlsonamnden ar miljohalsochefen. Stadsstrukturdirektoren har ratt att ta
vilket drende som helst som behandlas av nédmnden till foredragning, om inte lagstiftningen
forutsatter annat. Om féredraganden ar javig eller forhindrad fungerar hans eller hennes
stallforetradare som féredragande.

Foredragande i sysselsattnings- och naringslivsnamnden ar chefen for resultatomradet for
stadsutveckling. Stadsstrukturdirektoren har ratt att ta vilket drende som helst som behandlas av
namnden till foredragning, om inte lagstiftningen forutsatter annat. Om féredraganden ar javig
eller forhindrar fungerar hans eller hennes stallforetradare som foredragande.

Foredragande i kultur- och fritidsndmnden ar direktoren for resultatomradet for kultur och fritid.
Bildningsdirektoren har ratt att ta vilket arende som helst som behandlas av namnden till
foredragning. Om féredraganden ar javig eller forhindrad fungerar hans eller hennes
stallforetradare som foredragande.

Foredragande i Hiisi-institutets direktion ar Hiisi-institutets rektor. Om foéredraganden ar javig eller
forhindrad fungerar bildningsdirektér som féredragande.

Foredragande i bildningsndmnden ar direktéren for resultatomradet for tillvaxt och inldrning.
Bildningsdirektoren har ratt att ta vilket arende som helst som behandlas av namnden till
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foredragning. Om foredraganden &r javig eller forhindrad fungerar hans eller hennes
stallforetradare som foredragande.

Foredragande i den finska sektionen vid bildningsnamnden ar direktoren for
smabarnspedagogiken och direktéren for den grundldggande utbildningen i arenden som galler
den egna resultatenheten. Foredragande i den finska sektionen vid bildningsnamnden ar
direktoren for smabarnspedagogiken och direktéren for den grundlaggande utbildningen i
arenden som galler den egna resultatenheten. Bildningsdirektoren har ratt att ta vilket drende
som helst som behandlas av den finska eller svenska sektionen till féredragning.

| 69 § i forvaltningsstadgan foreskrivs om foredragande i revisionsndmnden.
139 § Foredragning

Arendena vid ett organs sammantride avgdrs pa foredragning av en tjdnsteinnehavare Den
tjdnsteinnehavare som ar féredragande framgar av foredragningslistan.

| valorgan som avses i vallagen avgors arendena dock utifran redogorelse av ordféranden.

Foredraganden svarar for att de drenden som han eller hon foredrar ar regelratt beredda och
foredraganden ar skyldig att framstalla beslutsforslag for organet.

Den foredragandes forslag ligger som grund for behandlingen (utgangsforslag). Om foredraganden
under diskussionen har andrat ett forslag som ar upptaget pa foredragningslistan, ar det dndrade
forslaget grundforslag. Om foredraganden foreslar att ett drende ska avforas fran
foredragningslistan avfors darendet, om inte organet beslutar nagot annat.

Organet kan av sarskilda skl besluta att ett drende behandlas pa basis av ordférandens
redogorelse utan foredragning av en tjansteinnehavare. Da kan organet besluta att ordférandens
forslag ligger till grund for behandlingen och da kraver forslaget inget understod.

140 § Jav

Innan ett arende borjar behandlas ska den som ar javig meddela att han eller hon &r javig, ge en
motivering till javet och dra sig ur behandlingen av drendet och lamna sammantradet.

Ordféranden ska vid behov lata organet avgéra om en person som deltar i sammantradet ar javig.
Personen i fraga ska vid behov ge en redogorelse for omstandigheter som kan vara av betydelse
vid bedomningen av om han eller hon ar javig.

Nar personen gett sin redogorelse ska han eller hon [dmna sammantradet. Nar organet avgor
fragan om jav for en person, far personen delta i behandlingen av sitt jav endast i ett sadant
undantagsfall som avses i 29 § i forvaltningslagen.

Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.
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141 § Bordlaggning och aterremiss for beredning

Om det under diskussionen har framstallts ett understétt forslag om bordlaggning av arendet,
aterremiss av drendet for beredning eller nagot annat forslag vars godkdnnande innebar att
behandlingen av drendet avbryts, ska de foljande talarna pa uppmaning av ordféranden yttra sig
endast om detta forslag. Om forslaget godkdnns enhalligt eller genom omrdéstning, avbryter
ordféranden behandlingen av drendet. Om forslaget forkastas, fortsatter behandlingen av
drendet.

142 § Forslag och avslutande av diskussionen

Ett muntligt forslag som vackts under diskussionen ska ges elektroniskt i motesportalen om
ordféranden sa kraver.

Nar alla anféranden har hallits avslutar ordféranden diskussionen. Ordféranden ger en
redogorelse for de forslag som framstallts under diskussionen och huruvida de vunnit understod.

143 § Konstaterande av beslut som fattats utan omréstning

Om det under diskussionen inte har framstallts understddda forslag, konstaterar ordféranden att
grundforslaget ar organets beslut.

Om ordféranden konstaterar att organet enhalligt understéder ett férslag som framstallts vid
sammantradet, konstaterar ordféranden att forslaget ar organets beslut.

144 § Forslag som tas upp till omréstning

Upp till omrdstning tas endast grundforslaget och understédda forslag. Alternativa, villkorliga
forslag eller forslag som gar utanfor det drende som behandlas tas dock inte upp till omréstning.

Om den som framstallt ett forslag inte ar pa plats nar omrdstningen borjar, ska forslaget anses ha
forfallit och inte tas upp till omrdstning.

145 § Omrostning och val

Pa omrostning tillampas i 6vrigt det som foreskrivs om omrdstningsférfarande i fullméaktige i
kapitel 14 i férvaltningsstadgan. Bestammelser om forrattande av val finns i kapitel 15 i
forvaltningsstadgan.
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146 § Avvikande mening

Den som deltagit i beslutsfattandet, lagt fram ett motforslag eller réstat mot beslutet samt den
som foredragit arendet har, om beslutet avviker fran beslutsforslaget, ratt att anmala avvikande
mening genom att reservera sig mot beslutet. Reservationen ska goras genast efter att beslutet
har fattats. En skriftlig motivering som har framstallts innan protokollet justerats ska fogas till
protokollet.

147 § Forande och justering av protokoll

Organets ordférande svarar for protokollféringen och innehallet i protokollet. Om ordféranden
och protokollféraren har olika meningar om sammantradets forlopp, ska protokollet upprattas sa
som ordféranden anser vara riktigt.

Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av protokollforaren.
Protokollet justeras pa det satt som organet har beslutat.

Om protokolljusteraren/justerarna ar oeniga om det beslut som antecknats i protokollet, ska det
justeras vid organets foljande sammantrade. Ett beslut verkstalls forst efter att protokollet har
justerats.

Protokollet kan undertecknas och justeras elektroniskt.
| organets protokoll ska atminstone foljande antecknas:
Som konstitueringsuppgifter

e organets namn

e anteckning om de satt pa vilka besluten fattats

e tid ndar sammantradet bérjade och slutade samt avbrott i sammantradet

e sammantradesplats

e de ndrvarande och de franvarande och i vilken egenskap var och en har narvarat
e sammantrddets laglighet och beslutforhet.

Som uppgifter om behandling av drenden

e rubrik for drendet

e drendekod som gor det maojligt att identifiera de uppgifter som ror drendet

e redogorelse for drendet

e foredragandens beslutsforslag

e jdv och motivering

e framstéllda forslag och understod

e omrdstningar: omrdstningssatt, omrdstningsordning, omrdstningsproposition och
omrostningsresultat sa att varje ledamots asikt framgar av protokollet

e vid val: valsatt och valresultat

e beslutiarendet
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e avvikande mening
e anteckning om att avfora darendet fran foredragningslistan.

Som Ovriga uppgifter

e anteckningar om sekretess

e ordférandens underskrift

e protokollforarens kontrasignering

e anteckning om protokolljustering

e anteckning om att protokollet varit tillgangligt i det allmdnna datanatet, om protokollet har
varit offentligt tillgangligt.

Till protokollet fogas anvisningar om omprovningsbegaran, besvarsanvisning och meddelande om
besvarsforbud.

Protokollet fran den svenska sektionen vid bildningsnamnden ska upprattas pa svenska.

Bestammelserna om innehallet i ett organs protokoll tillampas i tillampliga delar pa beslut som
fattats av tjansteinnehavare och fortroendevalda.

Stadsstyrelsen ger vid behov narmare anvisningar om protokollféring.
148 § Delgivning av beslut med kommunmedlemmar

Protokoll fran stadsstyrelsen, namnden och sektionen med tillhérande anvisningar om hur man
begar omprovning eller besvarsanvisning ska efter justeringen hallas tillgéngliga pa stadens
webbplats sa som det narmare féreskrivs i 140 § i kommunallagen.

Protokoll fran ett annat organ eller en annan myndighet delges stadsmedlemmarna pa
motsvarande satt, om organet eller myndigheten i fraga anser att det dr nédvandigt.

Stadsstyrelsen ger anvisningar om hur sekretess och dataskydd ska beaktas nar beslut delges i det
allménna datanatet. En namnd kan ge ndarmare anvisningar inom sin sektor.

149 § Samarbete mellan organ och tjansteinnehavare

Pa kallelse av ett organs ordférande och med honom eller henne som ordférande kan arligen
arrangeras gemensamma férhandlingar for ledamoéterna i namnden och de tjansteinnehavare som
deltar i beredning och verkstadllande av drenden. Under forhandlingarna behandlas arenden som
hanfor sig till ledning och utveckling av verksamheten samt utvardering av dess resultat.
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Kapitel 19 Ovriga bestimmelser

150 § Initiativratt

Invanarna i staden samt sammanslutningar och stiftelser som har verksamhet i staden har ratt att
komma med initiativ i fragor som galler stadens verksamhet. De som utnyttjar tjansterna har ratt
att komma med initiativ i fragor som géller tjansterna.

Ett initiativ ska vackas skriftligt eller med ett elektroniskt dokument. Av initiativet ska framga vad
saken galler och initiativtagarens namn, hemkommun och kontaktinformation.

151 § Behandling av initiativ

Ett initiativ behandlas av den stadsmyndighet som har behorighet att fatta beslut i den fraga som
initiativet galler. Om den behoériga myndigheten ar ett organ, ska organet underrattas om
initiativen och de atgarder som vidtagits pa grund av dem pa det satt som anges nedan.

Stadsstyrelsen ska arligen fére utgangen av april for fullméaktige lagga fram en forteckning 6ver de
initiativ som har tagits upp och som hor till fullmaktiges behorighet och over de atgarder som har
vidtagits pa grund av initiativen. Fullmaktige kan samtidigt besluta vilka initiativ som ar
slutbehandlade.

Nar det géller initiativ som hor till ndgot annat organs befogenheter an fullmaktiges ska organet i
fraga underrattas om initiativen pa det satt som organet bestamt. Organet kan samtidigt besluta
vilka initiativ som ar slutbehandlade.

Om minst tva (2) procent av stadens invanare lagger fram ett initiativ, ska initiativet tas upp till
behandling i den behoriga myndigheten inom sex (6) manader efter att initiativet vacktes.

152 § Uppgifter som ska lamnas till initiativtagaren

Initiativtagaren ska inom en manad fran det att initiativet anldnde underrattas om hos vilken
myndighet initiativet behandlas, den berdaknade behandlingstiden och vem som ger narmare
upplysningar om behandlingen.

Nar initiativet ar slutbehandlat, ska initiativtagaren underrattas om huruvida initiativet har lett till
atgarder.

153 § Undertecknande av handlingar

| drenden som bygger pa fullmaktiges beslut eller hor till stadsstyrelsens befogenheter
undertecknas handlingarna av stadsstyrelsens ordforande eller av stadsdirektéren och de
kontrasigneras for sektorns del av respektive sektordirektor, ekonomidirektoren,
forvaltningsdirektoren eller forvaltningsjuristen, om inte nagot annat bestams i
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forvaltningsstadgan eller stadsstyrelsen har bestamt nagot annat géllande undertecknande av
handlingarna.

Utover det som sags ovan kan kdpebrev och andra avtal som galler fastigheter och som hor till
stadsstyrelsens befogenheter undertecknas av stadsstrukturdirektoren, stadsgeodeten eller
markanvandningsingenjoren och kontrasigneras av ekonomidirektéren, forvaltningsdirektoren,
forvaltningsjuristen, markanvandningsingenjoren eller tomtserviceingenjoren.

| arenden som hor till ett organs befogenheter undertecknas handlingarna av organets ordforande
eller av foredraganden och kontrasigneras av direktoren for det berdrda resultatomradet eller av
organets protokollférare, om inte organet har bestamt nagot annat géallande undertecknande av
handlingar.

Kopebrev och andra avtal som géller fastigheter och som hor till organets befogenheter kan
undertecknas och kontrasigneras dven av de tjansteinnehavare som raknas upp i motsvarande
handlingar som hor till stadsstyrelsens befogenheter. Ett organ kan separat ge en eller flera
personer fullmakt att underteckna ett avtal eller en forbindelse som bygger pa organets beslut.

| arenden som hor till en tjansteinnehavares befogenheter undertecknas beslut, avtal, férbindelser
och ovriga handlingar av den tjansteinnehavare som har ratt att delta i beslutsfattandet, om inte
det organ som den behdrige tjansteinnehavaren lyder under bestimmer nagot annat. Handlingar
som galler beredning undertecknas av den som berett drendet. Kbpebrev och arrendeavtal som
ska godkdnnas i Lantmateriverkets tjanst for fastighetsoverlatelse undertecknas av stadsgeodeten.

Ett organs protokollsutdrag undertecknas av protokollféraren eller ndgon annan person som
organet forordnar.

Riktigheten av utdrag och kopior av dokument som ett organ forfogar 6ver kan intygas av organets
protokollforare, arkivsekreteraren, en forvaltningssakkunnig, forvaltningsdirektoren eller
forvaltningsjuristen ensam.

154 § Mottagande av bevislig delgivning

Bevislig delgivning kan for stadens rdakning tas emot av stadsstyrelsens ordforande,
stadsdirektoren, sektordirektérerna, ekonomidirektoren, forvaltningsdirektoren och
forvaltningsjuristen.

Bevislig delgivning kan for stadens rakning inom ett organs verksamhetsomrade tas emot av
organets ordférande och en ledande tjansteinnehavare inom organets verksamhetsomrade och
organets protokollférare.

Stadsdirektoren, stadsstrukturdirektoren, stadsgeodeten, markanvandningsingenjoren,
forvaltningsdirektoren, forvaltningsjuristen och parkeringsovervakaren ar berattigade att i alla
domstolar och rattsinstanser fora stadens talan, avge svaromal, skota lagfarts- och
inteckningsarenden och bevaka stadens intressen hos alla myndigheter, i alla forrattningar och vid
alla tillfallen.
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Del V Grunder for fortroendevaldas ekonomiska
formaner

155 § Tillampningsomrade

Detta kapitel i forvaltningsstadgan tillampas pa arvoden och kostnadsersattningar som betalas till
stadens fortroendevalda enligt kommunallagen och fullmaktiges beslut.

De fortroendevalda far arvode for skotsel av fortroendeuppdrag och ersattning for det
inkomstbortfall och de kostnader som fortroendeuppdraget medfor i form av anstallning av
vikarie, arrangerande av barnvard eller en annan motsvarande orsak samt ersattning for
resekostnader.

156 § Motesarvoden

For deltagande i ett organs sammantraden betalas féljande motesarvoden fér organets
fortroendevalda:

vid stadsfullmaktiges sammantraden 140 euro
vid stadsstyrelsens och dess sektioners sammantraden 105 euro
vid andra organs sammantraden 88 euro.

For ledamoter och representanter som deltar i sammantraden vid organen for deltagande och
paverkan betalas ett arvode pa 50 euro. Representanter for organen for deltagande och paverkan
som deltar i ett forvaltningsorgans sammantrade betalas ett arvode pa 50 euro.

For deltagande i seminarier betalas ett arvode som motsvarar forvaltningsorganets métesarvode
for varje seminariedag. Den som deltar i ett seminarium under hogst halften av den tid det varar
far halften av seminariearvodet.

Stadsfullmaktiges eller stadsstyrelsens ordférande, vice ordférande eller en ledamot som deltar i
ett annat forvaltningsorgans sammantrade far motesarvode pa samma grunder som ledamoterna i
forvaltningsorganet i fraga.

En fortroendevald som ar ordférande for ett forvaltningsorgan far dubbelt métesarvode.
Forhojningen for ordférandeskap utbetalas inte for forrattningar som avses i 162 § i
forvaltningsstadgan.

For deltagande i informationsmotet for fullmaktige betalas inte ett motesarvode ut.
157 § Arvode for tillaggstimmar

For ett sammantrade dar en ledamot eller ersattare i ett organ har varit narvarande 6ver fyra (4)
timmar, betalas ett tilldggsarvode pa 50 procent av grundarvodet ut.
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158 § Elektroniskt beslutsforfarande

Sammantradesarvode betalas ut vid elektroniskt beslutsforfarande sankt med 50 procent.
Sammantrdadesarvodet betalas ut endast om ledamoten har deltagit i forfarandet.

159 § Sammantradesarvode ndr samma organ har ett eller flera sammantraden

Om samma organ antingen som helhet, del eller som sektion sammantrader mer dn en gang under
samma dag, betalas bara ett arvode fér ssmmantradena, om det inte forlopt minst tva timmar
sedan det foregdende sammantradet slutat. For ett seminarium och efterféljande méte betalas
dock motesarvode for vardera separat.

160 § Arsarvoden

Ordférandena for organen far utéver motesarvodena arvode for det arbete de skoter utanfor
motena, forberedelser for métena och representation for staden vid férhandlingar, olika
evenemang, moten och besdk féljande arsarvoden:

stadsfullmaktiges ordférande 3 630 euro

stadsfullmaktiges vice ordférande 1 925 euro

stadsstyrelsens vice ordférande 2 750 euro

namndernas ordférande 2 750 euro

namndernas vice ordférande 1 375 euro

ordférande for en sektion under styrelsen/en tillstandssektion under en namnd 1 375 euro

vice ordférande for en sektion under styrelsen/en tillstandssektion under en namnd 687,50 euro.

Fullmaktige beslutar i samband med valet av stadsstyrelsens ordférande om den som valts till
ordférande ska fa arsarvode eller arvode som baseras pa att fortroendeuppdraget skots pa deltid
samt faststéller hur stort arvodet ska vara. Om ordféranden &r verksam pa deltid har han eller hon
ratt till motesarvoden i enlighet med férvaltningsstadgan, men inte till arsarvode.

Om stadsfullmaktiges eller stadsstyrelsens ordférande eller vice ordférande ar ordférande for en
sektion i stadsstyrelsen, ar arsarvodet for sektionsordféranden 935 euro.

Om en ordférande i en namnd ar ordférande for namndens sektion, ar arsarvodet for
sektionsordforanden 935 euro.

Om ett organs ordférande ar forhindrad att skota sina uppgifter, upphor hans eller hennes ratt till
arsarvodet da forhindret har varat i en manad utan avbrott. Darefter utbetalas 1/365 av
arsarvodet till vice ordféranden for varje kalenderdygn tills ordféranden aterupptar sina uppgifter.



80

161 § Deltagande i ett annat organs sammantrade

Nar en fortroendevald deltar i ett organs sammantrade utan att vara ordférande eller ledamot i
organet, betalas samma sammantradesarvode som till organets ledamoter.

Det som bestdams ovan tillampas ocksa pa en fortroendevald som ar kallad som sakkunnig till ett
organs sammantrade.

162 § Ovriga sammantriden och uppdrag

| fraga om arvode till fortroendevalda som har utsetts att delta i samkommunsstammor géller vad
som ovan i 156 § i forvaltningsstadgan bestams om arvode till en ledamot i stadsfullmaktige, om
inte sammanslutningen/bolaget i fraga betalar ut arvode.

For arvode till fortroendevalda som har utsetts till stadens representanter pa en bolagsstamma
géller det som ovan i 156 § i forvaltningsstadgan bestams om arvode for ledaméter i
stadsstyrelsen.

En fortroendevald som har utsetts till stadens representant i en bolagsstyrelse har ratt att fa
arvode for styrelsemotena enligt det som ovan i 156 § i forvaltningsstadgan bestams om arvode
for ledamoter i stadsstyrelsen, om inte bolaget betalar ut motesarvode.

Foreskrifter om motes- och arsarvoden for medverkan i stadens dotterbolags styrelser ingar i
koncerndirektivet, som stadsstyrelsen utfardar separat.

En medlem i ett forvaltningsorgan som deltar i en syn, forhandling, nagot annat mote eller
representation pa basis av forvaltningsorganets beslut far moétesarvode enligt forvaltningsorganets
motesarvode, om inte den fortroendevalda ar berattigad till arsarvode for organet eller en
underlydande sektion.

En medlem i ett forvaltningsorgan som deltar i evenemang i anslutning till rekryteringar enligt 42
och 53 § i forvaltningsstadgan pa basis av forvaltningsorganets beslut far motesarvode enligt
forvaltningsorganets motesarvode.

For evenemang med utbildningskaraktar utbetalas inte motesarvode, utan ersattning for
resekostnader enligt det allmdnna kommunala tjanste- och arbetskollektivavtalet samt ersattning
for inkomstbortfall enligt 168 och 169 § i forvaltningsstadgan. For fédelsedagar och darmed
jamforbara hyllningar utbetalas inte separat moétesarvode.

163 § Instdllande av ett sammantrade

Om ett organs sammantrade inte ar lagligt eller beslutfért och sammantradet darfor inte kan
hallas, betalas sammantradesarvode ut till de fértroendevalda som ar narvarande.
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164 § Arvode till en fértroendevald som &r sekreterare/protokollforare

En fortroendevald som fungerar som organets sekreterare, bortsett fran valndmndernas och
valbestyrelsernas sekreterare, betalas ett dubbelt motesarvode ut.

165 § Forutsattningar fér utbetalning av arvode

Forutsattningen for utbetalning av moétesarvodet ar att den fortroendevalda har varit narvarande i
beslutsfattandet av de drenden som behandlades vid sammantradet.

Utbetalningen av arvodet bygger pa protokollet eller promemorior 6ver utforda
fortroendeuppdrag. Av dem ska tydligt framga sammantradets/uppdragets langd, de narvarande
och nar dessa kom och gick.

Sammantradesarvode betalas inte ut for restiden till och fran sammantradesplatsen.

166 § Utbetalning av arvode

De arvoden som namns i denna stadga betalas ut tre ganger om aret i maj, september och
december. Dessutom betalas i januari arvoden och ersattningar ut som annu inte betalats ut och
som bokfors som utgifter for foregaende ar.

167 § Protokolljustering

Ersattningen for protokolljusteringen ingar i ledamotens motesarvode. Separata resekostnader
som protokolljusteringen medfér ersatts i enlighet med 169 § i forvaltningsstadgan. For
elektronisk justering betalas ingen reseersattning.

168 § Ersattning for inkomstbortfall och andra kostnader

Till fortroendevalda betalas ersattning ut for inkomstbortfall under ordinarie arbetstid och for
kostnader for vikarie, barnvard eller nagot motsvarande som fértroendeuppdraget féranleder.
Ersattning betalas ut for varje paborjad timme, dock hogst for atta timmar per dygn. Ersattningen
betalas ut for faktisk forlust eller kostnad.

For att fa ersattning for inkomstbortfall ska den fortroendevalda visa upp ett intyg av
arbetsgivaren. Av intyget ska framga att den tid som anvants for skotsel av fortroendeuppdraget
hade varit arbetstid och att 16n inte betalas for den tiden samt storleken av
arbetsinkomstbortfallet. Inkomstbortfall for en fortroendevald som ar foretagare bestams pa basis
av den kalkyl som foretagarens revisionsbyra utarbetat eller ett beskattningsintyg. En
fortroendevald som utfor forvarvsarbete eller annat arbete utan att ha ett anstallningsforhallande
eller en tjanst eller annat offentligrattsligt uppdrag, ska forete en tillracklig utredning éver sitt
inkomstbortfall. Om arbetstiden inte anges i anstkan, betraktas man—fre kl. 7.00-16.00 som
arbetstid. For inkomstbortfall under veckoslut ska en separat utredning inlamnas.
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For att fa ersattning for kostnader som féranleds av att en vikarie anstalls, av
barnvardsarrangemang eller av annat motsvarande, ska den fértroendevalda forete en tillracklig
skriftlig utredning 6ver kostnaderna.

Krav pa ersattning for inkomstbortfall och kostnader ska presenteras for foredraganden eller
sekreteraren i organet eller personaldirektéren senast under januari manad efter rakenskapsaret.

Stadsstyrelsen kan fastsla att en viss fast andel av den fértroendevaldas tidsanvandning i
arbetsdagar avsatts for fortroendeuppdraget, for vilken ersattning for inkomstbortfall utbetalas av
fortroendeorganets anslag. Samtidigt fastslas det antal timmar som avsatts for
fortroendeuppdragen hos staden och skyldigheterna i uppdraget.

Staden innehaller inte 16n for den tid fortroendevalda i stadens tjanst avsatter for
fortroendeuppdrag. Arbetsenheten har ratt att debitera |6n fér den tid som gatt at till
fortroendeuppdraget av organet i fraga.

169 § Ersattning for resekostnader

For resor till ssmmantrdaden och andra resor som féranleds av fértroendeuppdraget utbetalas
fortroendevalda ersattning for resekostnader enligt det allmdnna kommunala tjanste- och
arbetskollektivavtalet. De fortroendevalda far reseersattning for resorna mellan hemmet i Lojo
och moétesplatsen enligt taxan fér anvandning av egen bil eller enligt de faktiska kostnaderna
utgdende fran en separat utredning.

Ersattning for resekostnader betalas dven till fortroendevalda som har ratt att delta i
fullmaktigeinfo.

170 § Anvisning av arbetsredskap

Staden 6verlater en telefon till ordférandena och vice ordférandena i stadsfullmaktige och
stadsstyrelsen, ordférandena i stadsstyrelsens sektioner och ordférandena i namnderna och de
sektioner som lyder under dem for skotsel av fortroendeuppdrag. Kostnaderna for dessa betalas
av fortroendeorganets anslag.

Staden Gverlater en barbar dator till de ordinarie ledamoterna i stadsfullmaktige, stadsstyrelsen
och namnderna. Kostnaderna for dessa betalas av fortroendeorganets anslag.

| 6vrigt har stadsstyrelsen ratt att anvisa nddvandiga arbetsredskap for fortroendevalda samt
besluta om ersattning av kostnader som de fértroendevaldas arbete foranleder. Utrustning som
gatt sonder byts till nya pa stadens bekostnad, om utrustningen har hanterats med normal
aktsamhet. Nar en fortroendevalds mandatperiod slutar ska utrustningen aterlamnas till staden.

171 § Tjansteinnehavarnas och arbetstagarnas motesarvoden

For tjansteinnehavare och arbetstagare betalas ett arvode ut enligt 156 §, 157 §, 158 § och 159 § i
forvaltningsstadgan for ett organs sammantraden och f6r andra sammantraden enligt 162 § i
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forvaltningsstadgan, om tjansteinnehavaren eller arbetstagaren med stod av en behorig
myndighet deltar i ett mote under andra tider dn under regelbunden tjanstetid (kl. 8.00-16.00) i
minst en halv timme.

172 § Narmare anvisningar

Vid behov kan stadsstyrelsen ge ndrmare anvisningar om hur detta kapitel bor tillampas.

173 § Avgorande av meningsskiljaktigheter

Stadsstyrelsen ar behorig att 16sa eventuella meningsskiljaktigheter om storleken pa arvodena och
ersattningarna i detta kapitel.
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